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Die in den Texten des Mittelfrankischen Schulanzeigers verwendeten geschlechtsbezogenen Bezeichnungen,
z. B. Bewerberin/Bewerber, schliel3en stets weibliche, mannliche und diverse Personen mit ein.
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Stellenausschreibungen

Wichtige Hinweise fur Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d)

Sie werden gebeten, bei Ihren Bewerbungsunterlagen grundsatzlich auf die Vorlage von Bewerbungsmap-
pen, Kunststoffheftern, Prospekthillen etc. zu verzichten. Da die eingereichten Bewerbungsunterlagen nicht
zurlickgesandt werden, wird gebeten, der Bewerbung ausschlie3lich Kopien von Zeugnissen, Urkunden,
Zertifikaten, Fortbildungsnachweisen usw. beizufiigen.

Freiwerdende Stellen in der Schulaufsicht an den Staatlichen Schulamtern, dem Landesamt fiir Of440]
Schule, den Schulabteilungen der Regierungen, dem Bayerischen Staatsministerium fur Unter- g-:' =
richt und Kultus sowie den beruflichen Schulen in Bayern werden im Bayerischen Ministerialblatt E|

der Bayerischen Staatsregierung unter https://t1p.de/mfr-baymbl ausgeschrieben.

Das Bayerische Staatsministerium fir Unterricht und Kultus legt dabei auch den Termin fir die Einreichung
der Bewerbung auf dem Dienstweg an die zusténdige Regierung fest.

Alle Regierungen verdffentlichen freie und freiwerdende Funktionsstellen im jeweiligen Amtlichen Schulan-
zeiger. Diese Stellen stehen grundsatzlich Bewerberinnen und Bewerbern aus allen bayerischen Regie-
rungsbezirken offen.

Niederbayern Oberbayern Oberfranken Oberpfalz Schwaben Unterfranken

ElyE EligE DD Ok A0 Bl L]

o I :
[=] [=] [=] =g
https://t1p.de/mfr-ndb https://t1p.de/mfr-obb https://t1p.de/mfr-ofr https://t1p.de/mfr-opf https://t1p.de/mfr-sch https://t1p.de/mfr-ufr

Die von lhnen im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens eingereichten Unterlagen werden E|
von der Regierung von Mittelfranken unter Beachtung datenschutzrechtlicher Vorschriften ge- 3
speichert und verarbeitet. Weitere Informationen erhalten Sie unter https://t1p.de/mfr-dsgvo.

-E

Ausschreibung von freien und voraussichtlich freiwerdenden Funktionsstellen
in der Schulleitung an staatlichen Grundschulen und Mittelschulen

Als Deckblatt zu lhrer individuellen Bewerbung ist ausschlieRlich das bayernweit einheitliche EI v EI
Formblatt ,Bewerbung um eine Funktionsstelle“ zu verwenden, das vom bayerischen Formular-
server unter https://t1p.de/mfr-bewerbung heruntergeladen werden kann. O]

Dabei ist beim Punkt ,Ausgeschriebene Stelle im Schulanzeiger Nr.“ die bei der Ausschreibung angegebene
Stellennummer einzutragen.

Einer Bewerbung auf eine Rektorinnen- bzw. Rektorenstelle muss der Nachweis Uber die erfolgreiche Vor-
qualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) als Portfolio beiliegen.

Die besuchten fuhrungsrelevanten Fortbildungen sind ausschlieRlich auf dem Formblatt ,,Portfo-
liolbersicht zur Vorqualifikation® zu erfassen, das vom bayerischen Formularserver unter
https://t1p.de/mfr-modul-a heruntergeladen werden kann. Fligen Sie es als Deckblatt den Kopien
der Teilnahmenachweise bei. Jede aufgefiihrte Fortbildung ist mit einer Kopie des Teilnahme-
nachweises zu belegen.

Bewerberinnen bzw. Bewerber, die das Modul A bereits nachgewiesen haben und dartiber von der Regie-
rung von Mittelfranken ein Anerkennungsschreiben erhalten haben, legen der Bewerbung eine Kopie des
Anerkennungsschreibens bei. Ein erneutes Einreichen des Portfolios ist nicht notwendig.

Bei einer Bewerbung auf eine Konrektorinnen- bzw. Konrektorenstelle ist der Nachweis tiber die erfolgreiche
Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) nicht erforderlich.
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Vorlagetermine:

1. Bewerbungen sind bei dem fur Sie zustandigen Staatlichen Schulamt bis zum 8. Juli 2026 einzureichen.

2. Das Staatliche Schulamt leitet die Bewerbungen an das fir die ausgeschriebene Funktionsstelle
zustandige Staatliche Schulamt bis zum 10. Juli 2026 weiter.

3. Termin bei der Regierung mit Formblatt (Sammelvorlage) oder Fehlanzeige durch das fur die
ausgeschriebene Stelle zustandige Staatliche Schulamt ist der 14. Juli 2026.

Landkreis Ansbach

Funktion Besoldung Schule Schuler
Rektorin/Rektor A 13+ AZ! 6673 Grundschule Hesselberg-Sud 102
(m/wid)

Stellennummer; 40.2-5141-2-1176
Erneute Ausschreibung
Voraussetzungen:

= Lehramt an Grundschulen sowie aktuelle und mehrjahrige Erfahrungen in der Grundschule

» mindestens die Gesamtbewertung UB in der aktuellen Beurteilung als Lehrkraft der BesGr. A 12
oder als Lehrkraft der BesGr. A 12 + AZ

= Verwendungseignung als Rektorin/Rektor

» Nachweis der erfolgreichen Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums)

Informationen zur Schule:

Gemeinsam mit Grundschule Ehingen im Schulverbund; anstehende Sanierung des Schulge-

baudes
Funktion Besoldung Schule Schiler
Konrektorin/Konrektor A 13+ AZ' 6694 Grundschule Petersaurach 202
(m/wid)

Stellennummer: 40.2-5141-2-1184
Voraussetzungen:

= Lehramt an Grundschulen sowie aktuelle und mehrjahrige Erfahrungen in der Grundschule

» mindestens die Gesamtbewertung VE in der aktuellen Beurteilung als Lehrkraft der BesGr. A 12
oder als Lehrkraft der BesGr. A 12 + AZ

» Verwendungseignung als Konrektorin/Konrektor

Information zur Schule:

Kooperationsklassen
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Funktion Besoldung Schule Schuler
Rektorin/Rektor A 13+ AZ* 6707 Grundschule Burgoberbach 150
(m/wid)

Stellennummer; 40.2-5141-2-1183
Voraussetzungen:

= Lehramt an Grundschulen sowie aktuelle und mehrjahrige Erfahrungen in der Grundschule

» mindestens die Gesamtbewertung UB in der aktuellen Beurteilung als Lehrkraft der BesGr. A 12
oder als Lehrkraft der BesGr. A 12 + AZ

= Verwendungseignung als Rektorin/Rektor

= Nachweis der erfolgreichen Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums)

Informationen zur Schule:

Vorkurse, Musikalische Grundschule

Stadt Erlangen

Funktion Besoldung Schule Schdler
Konrektorin/Konrektor A 13+ AZ* 6528 Grundschule Erlangen - 297
(m/w/d) Hermann-Hedenus-Schule

Stellennummer: 40.2-5141-2-1175
Voraussetzungen:

= Lehramt an Grundschulen sowie aktuelle und mehrjahrige Erfahrungen in der Grundschule

» mindestens die Gesamtbewertung VE in der aktuellen Beurteilung als Lehrkraft der BesGr. A 12
oder als Lehrkraft der BesGr. A 12 + AZ

= Verwendungseignung als Konrektorin/Konrektor

Informationen zur Schule:

Offener Ganztag, Gebundener Ganztag, Vorkurse, Teilnahme am Startchancen-Programm

Landkreis Firth

Funktion Besoldung Schule Schiler
Konrektorin/Konrektor A 13 + AZ?> 6815 Erich-Kastner-Grundschule Veitsbronn 504
(m/wid)

Stellennummer: 40.2-5141-2-1181
Voraussetzungen:

= Lehramt an Grundschulen sowie aktuelle und mehrjahrige Erfahrungen in der Grundschule

» mindestens die Gesamtbewertung UB in der aktuellen Beurteilung als Lehrkraft der BesGr. A 12
oder als Lehrkraft der BesGr. A 12 + AZ

= Verwendungseignung als Konrektorin/Konrektor

Informationen zur Schule:

Gebundener Ganztag, Vorkurse
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Stadt Nurnberg

Funktion Besoldung Schule Schuler
Rektorin/Rektor A 14 + AZ* 6591 Grundschule Nirnberg - 593
(m/w/d) Kopernikusschule

Stellennummer: 40.2-5141-2-1160
Voraussetzungen:

= Lehramt an Grundschulen sowie aktuelle und mehrjahrige Erfahrungen in der Grundschule

= mindestens die Gesamtbewertung BG in der aktuellen Beurteilung als Rektorin/Rektor der
BesGr. A 13 + AZ, als Konrektorin/Konrektor der BesGr. A 13 + AZ oder als Seminarrekto-
rinfSeminarrektor der BesGr. A 13 + AZ und eine mindestens dreijahrige Téatigkeit in dieser
Funktion oder mindestens die Gesamtbewertung UB in der aktuellen Beurteilung als Rekto-
rin/Rektor der BesGr. A 14 oder als Seminarrektorin/Seminarrektor der BesGr. A 14 und eine
mindestens dreijahrige Tatigkeit in dieser Funktion

= Verwendungseignung als Rektorin/Rektor

= Nachweis der erfolgreichen Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums)

Informationen zur Schule:

Vorkurse, Musikalische Grundschule

Landkreis Nirnberger Land

Funktion Besoldung Schule Schdler
Konrektorin/Konrektor A 13+ AZ> 6843 Grundschule Hersbruck 472
(m/wid)

Stellennummer: 40.2-5141-2-1179
Voraussetzungen:

= Lehramt an Grundschulen sowie aktuelle und mehrjahrige Erfahrungen in der Grundschule

= mindestens die Gesamtbewertung UB in der aktuellen Beurteilung als Lehrkraft der BesGr. A 12
oder als Lehrkraft der BesGr. A 12 + AZ

=  Verwendungseignung als Konrektorin/Konrektor

Informationen zur Schule:
Offener Ganztag, Vorkurse

Zwei Schulstandorte: Hersbruck und Altensittenbach
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Landkreis Weillenburg-Gunzenhausen

Funktion Besoldung Schule Schuler
Konrektorin/Konrektor A 13 + AZ? 6986 Mittelschule WeiBenburg i. Bay. 663
(m/w/d)

Stellennummer; 40.2-5141-2-1174
Voraussetzungen:

= Lehramt an Hauptschulen/Mittelschulen sowie aktuelle und mehrjahrige Erfahrungen in der
Haupt- bzw. der Mittelschule

= mindestens die Gesamtbewertung UB in der aktuellen Beurteilung als Lehrkraft der BesGr. A 12
oder als Lehrkraft der BesGr. A 12 + AZ

= Verwendungseignung als Konrektorin/Konrektor

Informationen zur Schule:

Offener Ganztag, gebundener Ganztag, Deutschklassen, M-Klassen, V-Klassen

Beachtungshinweise

1. Bewerben kdnnen sich nur beim Freistaat Bayern verbeamtete oder unbefristet beschéaftigte Lehrkrafte
geman den in den einzelnen Ausschreibungen angegebenen Lehramtern.

2. Die Ausschreibungen erfolgen vorbehaltlich des tatsachlichen Freiwerdens der Planstellen bzw. vorbe-
haltlich der Zuweisung entsprechender Planstellen.

3. Es muss mit der Mdglichkeit gerechnet werden, dass Beférderungsstellen aus dienstlichen Griinden be-
setzt werden missen bzw. dass Stellen infolge schulorganisatorischer Griinde oder wegen Rickgangs
der Schilerzahlen nicht mehr besetzt werden kénnen bzw. die Schiilerzahl eine andere Bewertung der
Beforderungsstelle erforderlich macht.

4. Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der Schulerzahl, kann die erfolg-
reiche Bewerberin bzw. der erfolgreiche Bewerber zum malRgeblichen Beférderungszeitpunkt nur dann
entsprechend beférdert werden, wenn diese Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amt-
lichen Statistik (Stichtag 01.10.) und der aktualisierten Prognose der Schulerzahlen noch vorliegt. Bei der
Neubesetzung einer Funktionsstelle ist eine hachhaltige Sicherung der Schilerzahl gegeben, wenn diese
in den nachsten drei Schuljahren ab Austibung der Funktion nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag
01.10.) voraussichtlich vorliegt. Zum maoglichen Ernennungs- bzw. Beférderungszeitpunkt muss die erfor-
derliche Schulerzahl nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 01.10.) und der aktualisierten Prognose
der Schuljahre nach Satz 2 noch vorliegen.

Schulerzahl Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe und
Amtszulage

...bis einschlief3lich 180 Rektorin/Rektor A 13 + AZ?

...mehr als 180 bis zu 360 Rektorin/Rektor Al4
Konrektorin/Konrektor A 13+ AZ!

...mehr als 360 bis zu 540 Rektorin/Rektor Al14 + AZ?
Konrektorin/Konrektor A 13 + AZ2

...mehr als 540 Rektorin/Rektor A1l4 + AZL
Konrektorin/Konrektor A 13 + AZ2
2. Konrektorin/2. Konrektor A 13 + AZ?

Amtszulagen (Stand: 01.02.2025): AZ! = 249,15 €, AZ?> = 321,72 €
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Die Bewerberin bzw. der Bewerber muss die in den jeweils geltenden Beférderungsrichtlinien genannten
Voraussetzungen erfillen. Auf die ,Richtlinien fir die Beférderung von Lehrkraften und Férderlehrkraften
an Volksschulen, Férderschulen und Schulen fir Kranke®, Bekanntmachung des Bayerischen Staatsmi-
nisteriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011 Nr. IV.5 -5 P7010.1 - 4.23489 (KWMBI Nr. 8/2011,
S. 63), wird hingewiesen.

Die in der Ausschreibung angegebenen Voraussetzungen sind Mindestanforderung fur die Beférderung
in Funktionsamter.

Das Auswahlverfahren flr ausgeschriebene Funktionsstellen erfolgt nach dem Leistungsprinzip, d. h. nach
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung (Art. 16 Leistungslaufbahngesetz- LIbG). Bei Gleichstand
mehrerer Bewerberinnen/Bewerber nach dem Gesamturteil und nach Auswertung der Einzelmerkmale
der aktuellen dienstlichen Beurteilung erfolgt die Auswahlentscheidung nach Durchfihrung eines struktu-
rierten Personalauswahlgesprachs, zu dem die Bewerberinnen/Bewerber dann durch die Regierung von
Mittelfranken eingeladen werden.

Bei einer erneuten Ausschreibung kann eine Ausnahme von der erforderlichen Bewertungsstufe gemacht
werden, sofern es nur eine Bewerbung gibt, die erforderliche Verwendungseignung vorliegt, an der unver-
zuglichen Besetzung der Stelle ein dienstliches Interesse besteht und die Bewerberin/der Bewerber im
Ubrigen fiir die Wahrnehmung der Funktion fachlich geeignet erscheint.

Bei einer erneuten Ausschreibung des Amtes Rektorin/Rektor der BesGr. A 14 kann das Erfordernis einer
dreijahrigen Tatigkeit in der BesGr. A 13 + AZ bis zu 12 Monate unterschritten werden. Bewerben kénnen
sich daher auch Lehrkréfte, die eine mindestens zweijahrige Tatigkeit in einem Amt der BesGr. A 13 + AZ
aufzuweisen haben. Die Regierung behélt sich vor, im Einzelfall eine entsprechende Ausnahme von den
Beforderungsrichtlinien zuzulassen.

Eine Beforderung ist erst moglich, wenn eine entsprechende Planstelle zur Verfiigung steht. Es wird darauf
hingewiesen, dass die durch die Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber eintretende
Stellensperre auf alle neu zu besetzenden Amter gleicher Wertigkeit und gleicher Funktion verteilt werden
muss, unabhangig davon, ob im konkreten Fall die Vorgangerin/der Vorganger Altersteilzeit beansprucht
hatte. Die Wartezeit bis zur Beférderung wird sich dadurch in der Regel tber die gesetzliche Wiederbe-
setzungssperre hinaus verlangern.

Bewerberinnen und Bewerber, die nach dem 31.12.1970 geboren sind, haben ihrer Bewerbung eine Kopie
des Nachweises Uber den Masernschutz beizufiigen.

Es ist zu beachten, dass ein Lehrerwechsel im Grund- und Mittelschulbereich wahrend des Schuljahres
nach Mdglichkeit vermieden werden soll. Versetzungen auf Funktionsstellen werden deshalb so weit wie
mdoglich mit Wirkung vom Schuljahresbeginn vorgenommen.

Es wird erwartet, dass eine Wohnung am Schulort selbst oder in unmittelbarer Umgebung genommen wird
(BayBG Art. 74 Residenzpflicht).

Umzugskostenvergitung nach dem Bayer. Umzugskostengesetz (BayUKG) kann nur gewéhrt werden,
wenn die Gewahrung der Umzugskostenvergitung vor Durchfiihrung des Umzugs schriftlich zugesagt
worden ist. Den Bewerberinnen/Bewerbern wird empfohlen, sich vor Abgabe der Bewerbung Uber die bei
den ausgeschriebenen Stellen vorliegenden Wohnungsverhaltnisse zu erkundigen.

Eine Funktion in der Schulleitung ist in der Regel mit anderen Funktionen nicht vereinbar. Nur in beson-
deren Ausnahmefallen ist die Ausiibung einer weiteren Funktion fur maximal ein Schuljahr méglich.

Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung ist eine Teilzeit nur im Rahmen der erforderlichen Mindeststun-
denzahl mdglich.

Die Stellen sind fir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte Bewer-
berinnen/Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berticksichtigt.

Die Beruicksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um eine Funktion in der Schulleitung (Schulleite-
rin/Schulleiter, standige oder weitere Vertretung der Schulleiterin/des Schulleiters) ist ausgeschlossen,
wenn Angehérige im Sinne des Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz (BayVwVfG) an
der betreffenden Schule tétig sind. Dies gilt nicht, wenn Angehérige sich fur den Fall der Auswahl der
Bewerberin/des Bewerbers, zu dem die Angehérigeneigenschaft besteht, mit der Wegversetzung von der
Schule einverstanden erklart haben und die Wegversetzung moglich ist. Dazu ist im Formular "Bewerbung
um eine Funktionsstelle" eine entsprechende Erklarung abzugeben.

Gilt nur fr ausgeschriebene Schulleiterstellen:

Die Regierung verweist auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und
Kultus vom 19.12.2006 (KWMBI | Nr. 2/2007, Seite 7), die am 01.08.2008 in Kraft getreten ist, bzw. auf
Nr. 5.4 der 0. a. Beférderungsrichtlinien vom 18.03.2011 (Erforderliche Qualifikation von Fiihrungskraften).
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Als Nachweis der padagogischen Qualifikation von Schulleiterinnen und Schulleitern ist die Vorqualifika-
tion (Modul A des Ausbildungscurriculums) bzw. eine Kopie der Anerkennung der Regierung von Mittel-
franken Uber die bestandene Vorqualifikation mit der Bewerbung einzureichen.

Gunther Schuster, Abteilungsdirektor

Ausschreibung von freien und voraussichtlich freiwerdenden Funktionsstellen
Im Seminar an staatlichen Grund- und Mittelschulen

Als Deckblatt zu lhrer individuellen Bewerbung ist ausschlieBlich das bayernweit einheitliche EI y EI
Formblatt ,Bewerbung um eine Funktionsstelle“ zu verwenden, das vom bayerischen Formular-
server unter https://t1p.de/mfr-bewerbung heruntergeladen werden kann. =

Dabei ist beim Punkt ,Ausgeschriebene Stelle im Schulanzeiger Nr.“ die bei der Ausschreibung angegebene
Stellennummer einzutragen.

Der Bewerbung sind beizufiigen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben uber den Bildungsgang, gegebenenfalls auch tber Veroffentli-
chungen fachlicher Art,

2. eine Ubersicht tiber die bisherige dienstliche Verwendung, sowie

3. eine Erklarung, dass mit dem in der Ausschreibung genannten Einsatzbereich Einverstandnis besteht.

Vorlagetermine:

1. Bewerbungen sind bei dem fur Sie zustadndigen Staatlichen Schulamt bis zum 10. Juli 2026
einzureichen.

2. Die Staatlichen Schulamter leiten die Bewerbungen bis 15. Juli 2026 an die Regierung weiter und fligen
eine auf die angestrebte Verwendung bezogene personliche und fachliche Wirdigung der Bewerberin
bzw. des Bewerbers bei.

Lehramt an Grundschulen

Funktion Besoldung Einsatzbereiche

Seminarrektorin/Seminarrektor (m/w/d) A 13+ AZ'  Stadt Nirnberg
als Leiterin/Leiter eines Seminars fir die

Ausbildung von Lehrkraften fur das

Lehramt an Grundschulen

Stellennummer: 40.2-5193-2-66
Voraussetzungen:

= Lehramt an Grundschulen sowie aktuelle und mehrjahrige Erfahrungen in der Grundschule
= mindestens die Gesamtbewertung UB in der aktuellen Beurteilung als Lehrkraft
= Verwendungseignung als Seminarrektorin bzw. Seminarrektor

Es wird erwartet:

= sichere Kenntnis der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Grundschule

= effektives Zeit- und Organisationsmanagement

= Vertrautheit mit Moderations- und Prasentationsmethoden

» umfassende Beratungskompetenz

* hohe berufliche Professionalitat

= Bereitschaft zur Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung


https://t1p.de/mfr-bewerbung
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Hinweise:

Die Teilnahme an der voraussichtlich in der letzten Woche der Sommerferien 2026 stattfinden-
den Fortbildung flr neu ernannte Seminarleitungen ist verpflichtend.

Beachtungshinweise

10.

11.

12.

13.

Die Stellen werden hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. Bewerben kénnen sich nur beim
Freistaat Bayern verbeamtete oder unbefristet beschéaftigte Lehrkréafte gemaR den in den einzelnen Aus-
schreibungen angegebenen Lehramtern.

Die Ausschreibungen erfolgen vorbehaltlich der Zuweisung einer ausreichenden Zahl von Lehramtsan-
warterinnen und Lehramtsanwartern fur das Lehramt an Grund-/Mittelschulen im Regierungsbezirk Mittel-
franken sowie vorbehaltlich des tatséchlichen Freiwerdens der Planstellen.

Die Seminarleiterfunktion ist grundsatzlich nicht mit einer anderen Funktion vereinbar.

Die Aufgaben der Seminarleitung ergeben sich aus § 11 der Zulassungs- und Ausbildungsordnung fur das
Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen (ZALGM).

Die Bewerberinnen bzw. Bewerber missen die in den jeweils geltenden Befdorderungsrichtlinien genann-
ten Voraussetzungen erfillen. Auf die ,Richtlinien fir die Beférderung von Lehrkraften und Férderlehrkraf-
ten an Volksschulen, Férderschulen und Schulen fir Kranke®, Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011 Nr. IV.5 - 5 P 7010.1 - 4.23489 (KWMBI
Nr. 8/2011, S. 63 f.), wird hingewiesen.

Die in der Ausschreibung angegebenen Voraussetzungen sind Mindestanforderung fur die Beférderung
in Funktionsamter.

Das Auswahlverfahren fir ausgeschriebene Funktionsstellen erfolgt nach dem Leistungsprinzip, d. h. nach
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung (Art. 16 Leistungslaufbahngesetz - LIbG). Bei Gleichstand
mehrerer Bewerberinnen bzw. Bewerber erfolgt die Auswahlentscheidung nach Durchfiihrung eines struk-
turierten Personalauswahlgesprachs, zu dem die Bewerberinnen bzw. Bewerber dann durch die Regie-
rung von Mittelfranken eingeladen werden.

Bei einer erneuten Ausschreibung kann eine Ausnahme von der erforderlichen Bewertungsstufe gemacht
werden, sofern es nur eine Bewerbung gibt, die erforderliche Verwendungseignung vorliegt, an der unver-
zuglichen Besetzung der Stelle ein dienstliches Interesse besteht und die Bewerberin bzw. der Bewerber
im Ubrigen fur die Wahrnehmung der Funktion fachlich geeignet erscheint.

Die Ubertragung des Amtes zur Seminarrektorin bzw. zum Seminarrektor der ausgeschriebenen Besol-
dungsgruppe fur das Lehramt an Grund-/Mittelschulen ist erst méglich, wenn die entsprechende Planstelle
zur Verfligung steht sowie die sonstigen beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfillt sind.

Bewerberinnen und Bewerber, die nach dem 31.12.1970 geboren sind, haben ihrer Bewerbung eine Kopie
des Nachweises Uiber den Masernschutz beizufiigen.

Versetzungen auf Funktionsstellen werden so weit wie moglich mit Wirkung vom Schuljahresbeginn vor-
genommen.

Es wird darauf hingewiesen, dass der Dienstsitz an einer Schule innerhalb des genannten Einsatzberei-
ches liegen muss. Bei Bewerbungen von auf3erhalb wird die Bereitschaft vorausgesetzt, den Dienstsitz an
eine Grund- oder Mittelschule innerhalb des Einsatzbereiches zu verlegen. Eine formlose Bereitschafts-
erklarung ist der Bewerbung beizufiigen.

Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten/des Gleichstellungsbeauftragten
wird hingewiesen (Art. 8 Abs. 3 BayGLG).

Die Stellen sind fir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte Bewer-
berinnen bzw. Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leis-
tung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Stellen sind nicht teilzeitfahig. Familienpolitische Teilzeiten bleiben hiervon unberthrt, soweit zwin-
gende dienstliche Belange nicht entgegenstehen.

Gunther Schuster, Abteilungsdirektor
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Ausschreibung von freien und voraussichtlich freiwerdenden Fachberatungs-
stellen an staatlichen Schulamtern

Als Deckblatt zu lhrer individuellen Bewerbung ist ausschlieRlich das bayernweit einheitliche EI v EI
Formblatt ,Bewerbung um eine Funktionsstelle“ zu verwenden, das vom bayerischen Formular-
server unter https://t1p.de/mfr-bewerbung heruntergeladen werden kann. =

Dabei ist beim Punkt ,Ausgeschriebene Stelle im Schulanzeiger Nr.“ die bei der Ausschreibung angegebene
Stellennummer einzutragen.

Vorlagetermine:

1. Bewerbungen sind bei dem fiir Sie zustandigen Staatlichen Schulamt bis zum 8. Juli 2026 einzureichen.

2. Das Staatliche Schulamt leitet die Bewerbungen an das fiir die ausgeschriebene Fachberatungsstelle
zustandige Staatliche Schulamt bis zum 10. Juli 2026 weiter.

3. Termin bei der Regierung mit Formblatt (Sammelvorlage) oder Fehlanzeige durch das fur die
ausgeschriebene Stelle zustandige Staatliche Schulamt ist der 14. Juli 2026.

Staatliches Schulamt in der Stadt und im Landkreis Ansbach

Funktion Schulart

Fachberatung Sport Grundschulen
Stellennummer: 40.2-5145-2-229

Voraussetzungen:

= Lehramt an Grundschulen mit der Lehrbefahigung fur das Fach Sport

Lehrkrafte mit universitarer Ausbildung im Fach Sport als Unterrichtsfach werden vorrangig vor Lehr-
krafte mit anderweitigen Ausbildungen im Fach Sport bertucksichtigt.

Gewilinscht:

Geschéftsfihrung des Arbeitskreises Sport in Schule und Verein fiir den Landkreis Ansbach

Beachtungshinweise

1. Bewerben kdnnen sich nur beim Freistaat Bayern verbeamtete oder unbefristet beschatftigte Lehrkrafte
bzw. Fachlehrkrafte gemaR den in den einzelnen Ausschreibungen angegebenen Lehréamtern. Die
Stammschule der Bewerberin/des Bewerbers muss aktuell an einer Grund- bzw. Mittelschule liegen.

2. Die Funktion der Fachberatung ist nicht mit einer Funktion in der Schulleitung bzw. Seminarleitung verein-
bar.

3. Es wird darauf hingewiesen, dass der Dienstsitz an einer Schule im Bereich des Staatlichen Schulamts
liegen muss, fur das die Fachberatungsstelle ausgeschrieben wurde. Bei Bewerbungen von auf3erhalb
wird die Bereitschaft vorausgesetzt, den Dienstsitz an eine Schule innerhalb dieses Dienstbereichs zu
verlegen. Eine entsprechende Erkléarung ist der Bewerbung beizufuigen.

4. Fur die Tatigkeit in der Fachberatung werden Anrechnungsstunden im Rahmen des bestehenden Stun-
denpools gemal Ziff. 3.3 der ,Bekanntmachung Uber StundenermafRigungen und Anrechnungsstunden
der Lehrkrafte und Fachlehrkréafte an staatlichen Grund- und Mittelschulen® vom 22. August 2019, Az. II1.5-
BP7004-4b.72 879 (BayMBI. 2019, Nr. 384) gewahrt.

5. Fachlehrkréafte in der Funktion der Fachberatung erhalten eine Stellenzulage nach Anlage 1i. V. m. An-
lage 4 Bayerisches Besoldungsgesetz - BayBesG.

6. Bewerberinnen und Bewerber, die nach dem 31.12.1970 geboren sind, haben ihrer Bewerbung eine Kopie
des Nachweises Uber den Masernschutz beizufiigen.


https://t1p.de/mfr-bewerbung
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7. Fur die Aufgaben der Fachberatung gilt die ,Dienstanweisung fiir die Fachberatung bei den Staatlichen
Schulamtern® vom 22. April 2021, Az. 111.3-BO7128.0/8/2 (BayMBI. 2021, Nr. 317).

8. Fachberatungsstellen sind grundsatzlich teilzeitfahig, sofern keine dienstlichen Griinde dagegensprechen.

9. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

10. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten/des Gleichstellungsbeauftragten
wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Gunther Schuster, Abteilungsdirektor

Ausschreibung einer Stelle fur die Fachberatung ,Bildung fur nachhaltige Ent-
wicklung“ (BNE) (m/w/d) an Foérderschulen in Mittelfranken

Bekanntmachung der Regierung von Mittelfranken vom 01.05.2026; Gz. 5341-2-277
Erneute Ausschreibung

Die Regierung von Mittelfranken schreibt fir das kommende Schuljahr 2026/2027 die Funktion der
Fachberatung fur ,Bildung fur nachhaltige Entwicklung® (BNE) an den Forderschulen im Regierungs-
bezirk Mittelfranken aus.

Aufgabenprofil:

Der/die Fachberater/in unterstitzt die Schulen bei der Implementierung von BNE-Konzepten im Un-

terricht sowie im Schulleben. Zu den Aufgaben gehéren insbesondere:

e Beratung und Unterstlitzung der Schulleitungen und Lehrkrafte bei der padagogischen Umset-
zung von BNE.

 Initiierung und Begleitung von Projekten zur nachhaltigen Schulentwicklung.

¢ Vernetzung mit au3erschulischen Partnern sowie Austausch mit anderen Fachberatungsstellen.

¢ Organisation und Durchfiihrung von regionalen Fortbildungsangeboten.

Anforderungsprofil:

Gesucht wird eine engagierte Lehrkraft mit Interesse an zukunftsorientierten Bildungskonzepten.
Erwartet werden:

o Padagogische Erfahrung und hohe Kompetenz im Bereich Nachhaltigkeit.

o Freude an der Moderation und Beratung von Lehrerkollegien.

e Organisationsgeschick und die Fahigkeit zur selbststandigen Arbeit.

e Bereitschaft zur engen Zusammenarbeit mit der Regierung von Mittelfranken

Es kénnen sich verbeamtete Studienratinnen/Studienréate im Forderschuldienst oder entsprechende
Lehrkrafte mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag bewerben, unabhangig kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Behinderung oder sexueller Identitdt. Bewerbungen von Frauen werden
besonders begrifit. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im We-
sentlichen gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt. Auf das
Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3
BayGIG).

Die Fachberaterin/Der Fachberater erhalt fur die Tatigkeit zwei Anrechnungsstunden im Rahmen
des zur Verfiigung stehenden Stundenpools.

Die Mdglichkeit der Teilzeitbeschaftigung ist grundsétzlich gegeben.
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Termine:
1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihr Gesuch bis 15.07.2026 bei der fiir sie zustédndigen Schul-
leitung ein.

2. Die Schulleitungen leiten die Bewerbungen bis 22.07.2026 an die Regierung weiter und fligen
eine auf die angestrebte Verwendung bezogene personliche und fachliche Wirdigung der Be-
werberin/des Bewerbers bei.

Gunther Schuster, Abteilungsdirektor

Aus-, Fort- und Weiterbildung

Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an beruflichen Schulen Februar 2027
nach der Verordnung tber die Zulassung und Ausbildung fur das Lehramt an
beruflichen Schulen und den anderweitigen Erwerb der Lehrbefahigung an be-
ruflichen Schulen kunstlerischer und gestalterischer Fachrichtungen

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 17. Ap-
ril 2026; Az. VI1.2-BS0101.0/7/4
(Veroffentlichung BayMBI. 2026, Nr. 174 vom 6. Mai 2026)

Im Februar 2027 wird der Vorbereitungsdienst fur das Lehramt an beruflichen Schulen nach der
Verordnung Uber die Zulassung und Ausbildung fir das Lehramt an beruflichen Schulen und den
anderweitigen Erwerb der Lehrbefahigung an beruflichen Schulen kinstlerischer und gestalterischer
Fachrichtungen in der jeweils gultigen Fassung durchgefuhrt.

1. Voraussetzung fir die Zulassung zum Vorbereitungsdienst
Zum Vorbereitungsdienst konnen Bewerberinnen und Bewerber zugelassen werden, die

1.1 die Erste Staatsprifung fur das Lehramt an beruflichen Schulen nach der Lehramtsprifungs-
ordnung | (LPO 1) bestanden haben oder deren Erste Staatspriifung in einer nach § 85 LPO |
zugelassenen Facherverbindung gemaf Art. 6 Abs. 4 BayLBG als Erste Staatspriufung fir das
Lehramt an beruflichen Schulen anerkannt worden ist. Der Ersten Lehramtsprifung fur berufli-
che Schulen entspricht eine im Geltungsbereich des Bayerischen Lehrerbildungsgesetzes ab-
gelegte oder eine nach Art. 6 Abs. 4 BayLBG anerkannte Diplom- oder Masterprifung fur
Berufs- oder Wirtschaftspadagogen, wenn sie den Anforderungen des Lehramts geniigt und
daneben ein mindestens einjahriges einschlagiges berufliches Praktikum oder eine abgeschlos-
sene einschlagige Berufsausbildung nachgewiesen wird;

1.2 zum Zweck der Nachqualifikation nach § 40 Lehramtsprufungsordnung Il (LPO II) einen ergan-
zenden Vorbereitungsdienst abzuleisten haben und

1.3 die allgemeinen Voraussetzungen fiur die Berufung in das Beamtenverhaltnis auf Widerruf er-
fullen.

2. Dauer des Vorbereitungsdienstes, Meldeschluss, Meldeverfahren

2.1 Dauer und Meldeschluss
Der Vorbereitungsdienst Februar 2027 beginnt am 22. Februar 2027 und endet am 23. Februar
2029.
Letzter Meldetag ist der 22. September 2026.
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2.2 Meldeverfahren
Die Meldungen zum Vorbereitungsdienst sind mit den im Antrag aufgefiihrten Unterlagen an
das Staatsministerium fur Unterricht und Kultus zu richten.

Die Anmeldung zum Vorbereitungsdienst ist nur noch online unter Start — Online-
Anmeldung zum Vorbereitungsdienst fir das Lehramt an beruflichen Schulen mog-
lich.

Das Staatsministerium flr Unterricht und Kultus weist die Bewerberinnen und Bewerber den
Regierungen zu, die nach Uberprifung der Zulassungsvoraussetzungen uber die Zulassung
zum Vorbereitungsdienst entscheiden.

3. Verwendung im 6ffentlichen Schuldienst

Aus der Ableistung des Vorbereitungsdienstes und dem Bestehen der Zweiten Staatsprifung
kann kein Anspruch auf Verwendung im 6ffentlichen Schuldienst abgeleitet werden.

Martin Wunsch, Ministerialdirektor


https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/rzsued/stmuk/stmuk/sovos/sovos-berufliche-schulen/index
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/rzsued/stmuk/stmuk/sovos/sovos-berufliche-schulen/index
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Nichtamtlicher Teil

Rezensionen

Dienstrecht in Bayern |

Erganzbare Sammlung zum Beamten- und Besoldungsrecht mit erlauternden Hinweisen - Laufbah-
nen, Beurteilung, Personalvertretung, Disziplinarrecht, Reise- und Umzugskosten, Trennungsgeld,
Fursorgeleistungen, Versorgung.

295. Erganzung, 135,00 €, Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Art.-Nr. 66190295

JURION Onlineausgabe Dienstrecht in Bayern |, 45,00 €, Art.-Nr. 08250044

296. Erganzung, 183,00 €, Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Art.-Nr. 66190296

JURION Onlineausgabe Dienstrecht in Bayern |, 61,00 €, Art.-Nr. 08250044

Lehren und Lernen in der bayerischen Mittelschule

Kommentare und Unterrichtshilfen zum LehrplanPLUS Mittelschule - Jahrgangsstufen 5 und 6
30. Ergénzung, 350,17 €, Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Art.-Nr. 07149030
Onlineausgabe Lehren und Lernen in der bayerischen Mittelschule 5-6,

116,73 €, Art.-Nr. 08254289

Lehren und Lernen in der bayerischen Mittelschule

Kommentare und Unterrichtshilfen zum LehrplanPLUS Mittelschule - Jahrgangsstufen 7 - 10
23. Erganzung, 363,67 €, Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Art.-Nr. 07355023
Onlineausgabe Lehren und Lernen in der bayerischen Mittelschule 7 - 10,

121,23 €, Art.Nr. 08254287

Forderschulen in Bayern

Sonderpadagogische Forderung, Kommentar der Schulordnungen und Sammlung schulischer Vor-
schriften und Erlauterungen.

179. Erganzung, 530,17 €, Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Art.-Nr. 66247179

Onlineausgabe Forderschulen in Bayern, 176,73 €, Art.Nr. 08254193

180. Erganzung, 542,92 €, Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Art.-Nr. 66247180

Onlineausgabe Foérderschulen in Bayern, 180,98 €, Art.Nr. 08254193

Aktenplan fir Registraturen der Schulen

Erganzbare Sammlung mit Einfihrung, Hinweisen zu Aktenfiihrung und -verwaltung, Aktenpléanen
sowie ausfuhrlichem Stichwort-ABC.

56. Ergénzung, 265,42 €, Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Art.-Nr. 66292056

Onlineausgabe Aktenplan fir Schulen, 88,48 €, Wolters Kluwer Deutschland GmbH,

Art.-Nr. 08254638

Herausgeber: Regierung von Mittelfranken, Ansbach.

Verantwortlich: Bereich Schulen, Abteilungsdirektor Guinther Schuster
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Der Mittelfrankische Schulanzeiger erscheint in der Regel monatlich (Doppelnummer 8/9) und nach Bedarf.

Es wird auf der Internetseite der Regierung von Mittelfranken unter
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/amtliche veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html veréffentlicht.
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