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Stellenausschreibungen 
 
 

Besetzung von Lehrerstellen an Grundschulen und Mit telschulen in 
Oberfranken, Unterfranken, Niederbayern und Schwabe n 

 
 
Die Regierungen von Unterfranken, Oberfranken, Niederbayern und Schwaben schreiben 
von den Schulleitungen vorgeschlagenen Stellen an Grund- und Mittelschulen aus. 
 
Die Ausschreibung richtet sich an Lehrkräfte, die im laufenden Schuljahr in Bayern fest 
angestellt sind und im Schuljahr 2016/17 unterrichten werden. Ausgeschlossen sind also 
Lehrkräfte, die sich in Elternzeit befinden, beurlaubte Lehrkräfte, sowie Lehramtsanwärter-
innen/Lehramtsanwärter, Wartelistenbewerberinnen/Wartelistenbewerber, freie Bewerber-
innen/freie Bewerber, Lehrkräfte mit befristetem Arbeitsvertrag. 
 
1. Interessierte Lehrkräfte richten ihre Bewerbung auf dem Formblatt “Bewerbung um die im 

Amtlichen Schulanzeiger ausgeschriebenen Lehrerstellen” mit allen erforderlichen Angab-
en an die für die Ausschreibung zuständige Regierung. 

 
2. Die Regierung übergibt die eingegangenen Bewerbungen an die für die zu besetzende 

Stelle zuständige Schulleitung. Diese erarbeitet einen Besetzungsvorschlag. 
Wesentliches Kriterium einer Reihung ist die bestmögliche Abdeckung des in der 
Stellenausschreibung definierten Anforderungsprofil s. Der Schulleitung wird 
empfohlen, mit den Bewerberinnen/Bewerbern Kontakt aufzunehmen und sich im 
Gespräch ein abschließendes Bild zu machen. Bei im Wesentlichen gleicher Eignung 
haben Lehrkräfte, die eine Schwerbehinderung vorweisen oder ihre Bewerbung mit 
Familienzusammenführung begründen, Vorrang. 

 
3. Die Schulleitung legt der für die Ausschreibung der Stelle zuständigen Regierung über 

das zuständige Staatliche Schulamt einen gereihten und entsprechend begründeten 
Besetzungsvorschlag in Tabellenform vor. Liegen erhebliche Bedenken gegen den 
Vorschlag vor, ist mit der Schulleitung Rücksprache zu nehmen. Vor der Entscheidung 
durch die ausschreibende Regierung ist das Einvernehmen mit der abgebenden 
Regierung herzustellen. 

 
Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der aktuellen Klassenbildungssituation.  
Bewerbungen, die nach dem u. g. Termin an der Regierung eingehen, können nicht 
berücksichtigt werden. 
Mit der Bewerbung verbunden ist im Falle eines Vorstellungsgesprächs eine Dienstreise-
genehmigung. 
 
 
Termine:  
10.06.2016 - 20.06.2016 Ausschreibung der Stellen über eine Sondernummer der 

Schulanzeiger in allen Regierungsbezirken 
24.06.2016 Vorlage der Bewerbungen an der für die Ausschreibung der 

Stelle zuständigen Regierung 
24.06.2016 – 06.07.2016 Erarbeitung des Besetzungsvorschlags 
07.07.2016 Vorlage des Besetzungsvorschlags über das zuständige 

Staatliche Schulamt zur Entscheidung bei der für die 
Ausschreibung der Stelle zuständigen Regierung; Prüfung der 
Voraussetzungen und Beteiligung des BPR  

11.07.2016 Information des Staatsministeriums über die getroffene 
Entscheidung 
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Stellenausschreibungen an Grundschulen und Mittelsc hulen 
  

Staatliches  
Schulamt 

Lehr -
amt 

Ansprechpartner an  
den Regierungen 

Schule  ausgeschriebene Stelle  

Landkreis 
Kelheim 

GS Regierung von 
Niederbayern 
SG 40.2 
Fax: 0871 1599 
E-Mail: 
alois.babinger@reg-
nb.bayern.de  

Aventinus-Grundschule Abensberg 
Römerstr. 2 
93326 Abensberg 
Tel.: 09443 491 
Fax: 09443 992978 
E-Mail: sekretariat@aventinus-gs-
abensberg.de 
 

Klassenleitung,  
Jgst. 1/2   
mind. 20 WoStd. 

Anforderungsprofil 
• Führung einer 
Inklusionsklasse 

• Kooperation mit einer 
Förderschulpartnerklasse 
im Haus 

 
Landkreis 
Kelheim 

GS Regierung von 
Niederbayern 
SG 40.2 
Fax: 0871 1599 
E-Mail: 
alois.babinger@reg-
nb.bayern.de  

Grundschule Offenstetten  
Referenzschule für Medienbildung 
Bilinguale Grundschule 
Schulstr. 9 
93326 Abensberg 
Tel.: 09443 6297 
Fax: 09443 9184700 
E-Mail: 
grundoff@t-online.de  
 

Klassenleitung, Jgst. 1  
(gebundene bilinguale 
Ganztagsklasse als IPad-
Klasse) 
mind. 20 WoStd.  
 
Anforderungsprofil 
• Lehrbefähigung Englisch: 
Fach n. v. / 
Unterrichtsfach i. d. 
Grundschule 

• Ausgeprägte 
Medienkompetenz  

Coburg 
Stadt 

MS Regierung von 
Oberfranken 
SG 40.2  
Fax: 0921  604 4380 
E-Mail: 
stephan.doerfler@reg-
ofr.bayern.de  

Rückert-Mittelschule Coburg 
Löwenstr. 28 
96450 Coburg 
Tel.: 09561 894940 
Fax.: 09561 76154 
E-Mail: 
verwaltung@rueckertschule.coburg.de 
 

Klassenleitung  
 
Anforderungsprofil 
• Erfahrung im gebundenen 
Ganztag 

• Lehrbefähigung Sport 
(weiblich) 

Hof-Stadt MS Regierung von 
Oberfranken 
SG 40.2  
Fax: 0921 604 4380 
E-Mail: 
stephan.doerfler@reg-
ofr.bayern.de  

Münster-Mittelschule Hof 
Egerländerweg 25 
95032 Hof 
Tel.: 09281 8391990 
Fax: 09281 83919925 
E-Mail: 
verwaltung@muensterschule-hof.de  

Klassenleitung  
 
Anforderungsprofil 
• Lehrbefähigung Englisch 
• Interesse an Übernahme 
der Fachberatung 
Englisch  

 
Landkreis 
Wunsiedel 

MS Regierung von 
Oberfranken 
SG 40.2 
Fax: 0921 604 4380 
E-Mail: 
stephan.doerfler@reg-
ofr.bayern.de  
 

Jean-Paul-Mittelschule Wunsiedel 
Egerstr. 62 
95632 Wunsiedel 
Tel.: 09232  915337400 
Fax: 09232  915337450 
E-Mail: mittelschule@wunsiedel.de  

Klassenleitung  
 
Anforderungsprofil 
• Lehrbefähigung Englisch 
• Lehrbefähigung Sport 
(weiblich)  

Landkreis  
Aschaffen-
burg 

MS Regierung von 
Unterfranken 
SG 40.2 
Fax: 0931 380 2307 
E-Mail: 
herbert.brenner@reg-
ufr.bayern.de  

Mittelschule Schöllkrippen 
Obere Schulstraße 10 
63825 Schöllkrippen 
Tel:  06024 9410 
Fax: 06024 80927 
E-Mail: verwaltung@hs-
schoellkrippen.de  

Klassenleitung , Unterricht 
im Regel- und M-Zug-
Bereich, Vollzeit 
 
Anforderungsprofil 
• Unterricht im Fach Musik 
7. bis 10. Jgst.  

• Erfahrungen im Unterricht 
mit Schülern mit 
Migrationshintergrund 
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Staatliches  
Schulamt 

Lehr -
amt 

Ansprechpartner an  
den Regierungen 

Schule  ausgeschriebene Stelle  

Landkreis 
Aschaffen-
burg 

MS Regierung von 
Unterfranken 
SG 40.2 
Fax:0931 380 2307 
E-Mail: 
herbert.brenner@reg-
ufr.bayern.de  

Schönberg-Mittelschule  
Aschaffenburg 
Wilhelmstraße 62 
63741 Aschaffenburg 
Tel:  06021 411396 
Fax: 06021 447945 
E-Mail: sekretariat@schoenberg-hs.de 
 

Klassenleitung  
Vollzeit 
 
Anforderungsprofil  
• Führung einer 
Praxisklasse  

• Kooperation mit 
außerschulischen 
Partnern 

Landkreis 
Miltenberg 

GS Regierung von 
Unterfranken 
SG 40.2 
Fax: 0931 380 2307 
E-Mail: 
herbert.brenner@reg-
ufr.bayern.de  

Herigoyen-Grundschule Sulzbach 
Hollerweg 17 
63834 Sulzbach am Main 
Tel.: 06028 6488 
Fax: 06028 994564 
E-Mail: verwaltung@herigoyen-
volksschule.de  

Klassenleitung , Jami 1/2  
Vollzeit 
 
Anforderungsprofil  
• Lehrbefähigung Englisch 
Fach n. v. / 
Unterrichtsfach i. d. 
Grundschule 

• Mitarbeit im Schulversuch 
"Bilinguale Grundschule"  

• Nutzung von "mebis" 
 

Landkreis 
Miltenberg 

GS Regierung von 
Unterfranken 
SG 40.2 
Fax: 0931 380 2307 
E-Mail: 
herbert.brenner@reg-
ufr.bayern.de  

Kardinal-Döpfner-Grundschule 
Schulstr. 8 
63868 Großwallstadt 
Tel.: 06022 21791 
Fax: 06022 654067 
E-Mail: verwaltung@kds-
grosswallstadt.de  

Klassenleitung  
(24 - 28 Stunden) 
 
Anforderungsprofil  
• Englisch Grundschule 
• Sport weiblich (auch in der 
Mittelschule) 

 
Landkreis 
Neu-Ulm 

GS Regierung von 
Schwaben 
SG 40.2 
Fax: 0821 327-12692 
E-Mail: 
dominik.dennerle@reg
-schw.bayern.de  
 

Erich Kästner-Grundschule 
Neu-Ulm-Ludwigsfeld 
Hasenweg 19 
89231 Neu-Ulm 
Tel.: 0731 83541 
Fax: 0731 9808481 
E-Mail: info@ekvs.schule.neu-ulm.de  
 

Klassenleitung , 
Ganztagsklasse  
3. Jgst. 
 
Anforderungsprofil  
• Erfahrungen mit 
Schülerinnen/Schülern mit 
Migrationshintergrund 

• DAZ-Kenntnisse 
• Aktive Mitarbeit am 
Schulprofil Inklusion 
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Ausschreibung einer Stelle für Seminarrektorinnen/S eminarrektoren als 
Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung v on Lehrerinnen und Lehrern 

für das Lehramt an Grundschulen (BesGr. A13+AZ) 
 
Bekanntmachung der Regierung von Mittelfranken vom 6. Juni 2016 Gz. 40.1.1-5193-2-5 
 
Im Regierungsbezirk Mittelfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
als Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern für das 
Lehramt an Grundschulen (BesGr. A13+AZ) zu besetzen.  
 
Der Dienstbereich  liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulämter in der Stadt 
Erlangen und im Landkreis Erlangen-Höchstadt, im Raum der Staatlichen Schulämter in der 
Stadt und im Landkreis Fürth sowie im Raum des Staatlichen Schulamtes in der Stadt 
Nürnberg. 
 
Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. 
 
Voraussetzungen: 
 

- Befähigung für das Lehramt an Grundschulen oder Volksschulen  
- mehrjährige, aktuelle unterrichtspraktische Erfahrungen in der Grundschule  
- Deutsch als Zweitsprache  als Erweiterungsfach bzw. Bereitschaft zur Deutsch als 

Zweitsprache-Ausbildung 
- nachzuweisende Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerausbildung (z.B. als 

Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprüfer, Tutor) 
 

Da die Bewerberinnen/Bewerber befähigt sein müssen, den Lehramtsanwärterinnen und 
Lehramtsanwärtern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte für das Lehramt 
an Grundschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere Kenntnis der aktuellen 
Unterrichtsgestaltung in der Grundschule, ein effektives Zeit- und Organisations-
management, Vertrautheit mit Moderations- und Präsentationsmethoden, umfassende 
Beratungskompetenz sowie hohe berufliche Professionalität erwartet. Die Bereitschaft zur 
Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung wird vorausgesetzt. 
 

Die Bewerberinnen/Bewerber müssen die in den jeweils geltenden Beförderungsrichtlinien 
genannten Voraussetzungen erfüllen. Auf die „Richtlinien für die Beförderung von 
Lehrkräften und Förderlehrkräften an Volksschulen, Förderschulen und Schulen für Kranke“, 
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom  
18. März 2011 Nr. IV.5 - 5 P 7010.1 - 4.23489 (KWMBl Nr. 8/2011, S. 63), wird hingewiesen.  
 

In diesem Zusammenhang wird insbesondere auf Nr. 5.5.1.2 (Beförderung in Ämter für 
Seminarleiterinnen bzw. Seminarleiter)  der o. a. Beförderungsrichtlinien verwiesen. 
Danach ist für die Beförderung in Funktionsämtern Voraussetzung, dass in der aktuellen 
dienstlichen Beurteilung eine entsprechende Verwendungseignung  vergeben wurde und 
die vorgeschriebene Mindestanforderung bei der Bewertungsstufe  vorliegt. Die jeweils 
erforderliche Bewertungsstufe (Prädikat) bitten wir, den o. g. Beförderungsrichtlinien zu 
entnehmen.  
 

Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer ausreichenden Zahl von 
Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwärtern für das Lehramt an Grundschulen im 
Regierungsbezirk Mittelfranken.  
 

Die Übertragung des Amtes zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A13+AZ als 
Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung von Lehramtsanwärterinnen/ 
Lehramtsanwärtern für das Lehramt an Grundschulen ist erst möglich, wenn die 
entsprechende Planstelle zur Verfügung steht sowie die sonstigen beamten- und 
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind. 
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Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer-
behinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7 Abs. 3 
Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGlG -). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der 
Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGlG). 
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern dienstliche Gründe nicht entgegenstehen. 
 
Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich in der letzten 
Woche der Sommerferien 2016 eine Fortbildung für neu bestellte Seminarleitungen 
stattfindet. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 27. Juni 2016  bei dem für die Bewerberin/den Bewerber 
zuständigen Staatlichen Schulamt einzureichen. Der formlosen Bewerbung sind beizufügen: 
 

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben über den Bildungsgang, gegebenenfalls auch über 
Veröffentlichungen fachlicher Art 

2. eine Übersicht über die bisherige dienstliche Verwendung 
3. eine Erklärung, dass, falls aus dienstlichen Gründen erforderlich, mit einer Versetzung in 

den o. g. Dienstbereich Einverständnis besteht. 
 

Die Staatlichen Schulämter leiten die Bewerbungen bis 1. Juli 2016 an die Regierung weiter 
und fügen eine auf die angestrebte Verwendung bezogene persönliche und fachliche 
Würdigung der Bewerberin/des Bewerbers bei. 
 

Hildegund Rüger, Abteilungsdirektorin  
 
 

Ausschreibung einer Stelle für Seminarrektorinnen/S eminarrektoren als 
Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung v on Lehrerinnen und Lehrern 

für das Lehramt an Mittelschulen (BesGr. A13+AZ) 
 
Bekanntmachung der Regierung von Mittelfranken vom 3. Juni 2016 Gz. 40.1.1-5193-2-6 
 
Im Regierungsbezirk Mittelfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
als Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern für das 
Lehramt an Mittelschulen (BesGr. A13+AZ) zu besetzen.  
 
Der Dienstbereich  liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulämter in der Stadt und 
im Landkreis Fürth sowie im Raum des Staatlichen Schulamtes in der Stadt Nürnberg. 
 
Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. 
 
Voraussetzungen: 
 

- Befähigung für das Lehramt an Haupt-/Mittelschulen oder Volksschulen  
- mehrjährige, aktuelle unterrichtspraktische Erfahrungen in der Haupt-/Mittelschule 
- Deutsch als Zweitsprache  als Erweiterungsfach bzw. Bereitschaft zur Deutsch als 

Zweitsprache-Ausbildung 
- nachzuweisende Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerausbildung (z.B. als 

Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprüfer, Tutor) 
 
Bevorzugt werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befähigung Bewerberinnen/Bewerber, 
die zusätzlich zu den vorgenannten Voraussetzungen die Qualifikation im Fach 
Schulpsychologie  nachweisen können (Erweiterungsstudium der Psychologie mit 
schulpsychologischem Schwerpunkt im Rahmen des Lehramtsstudiums, abgeschlossenes 
Zweitstudium der (Schul-)Psychologie). 
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Da die Bewerberinnen/Bewerber befähigt sein müssen, den Lehramtsanwärterinnen und 
Lehramtsanwärtern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte für das Lehramt 
an Mittelschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere Kenntnis der aktuellen 
Unterrichtsgestaltung in der Mittelschule, ein effektives Zeit- und Organisationsmanagement, 
Vertrautheit mit Moderations- und Präsentationsmethoden, umfassende Beratungs-
kompetenz sowie hohe berufliche Professionalität erwartet. Die Bereitschaft zur Kooperation 
zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung wird vorausgesetzt. 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber müssen die in den jeweils geltenden Beförderungsrichtlinien 
genannten Voraussetzungen erfüllen. Auf die „Richtlinien für die Beförderung von 
Lehrkräften und Förderlehrkräften an Volksschulen, Förderschulen und Schulen für Kranke“, 
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom  
18. März 2011 Nr. IV.5 - 5 P 7010.1 - 4.23489 (KWMBl Nr. 8/2011, S. 63), wird hingewiesen.  
 
In diesem Zusammenhang wird insbesondere auf Nr. 5.5.1.2 (Beförderung in Ämter für 
Seminarleiterinnen bzw. Seminarleiter)  der o. a. Beförderungsrichtlinien verwiesen. 
Danach ist für die Beförderung in Funktionsämter Voraussetzung, dass in der aktuellen 
dienstlichen Beurteilung eine entsprechende Verwendungseignung  vergeben wurde und 
die vorgeschriebene Mindestanforderung bei der Bewertungsstufe  vorliegt. Die jeweils 
erforderliche Bewertungsstufe (Prädikat) bitten wir, den o. g. Beförderungsrichtlinien zu 
entnehmen.  
 
Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer ausreichenden Zahl von 
Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwärtern für das Lehramt an Mittelschulen im 
Regierungsbezirk Mittelfranken.  
 
Die Übertragung des Amtes zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A13+AZ als 
Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung von Lehramtsanwärterinnen/ 
Lehramtsanwärtern für das Lehramt an Mittelschulen ist erst möglich, wenn die 
entsprechende Planstelle zur Verfügung steht sowie die sonstigen beamten- und 
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind. 
 
Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer-
behinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7 Abs. 3 
Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGlG -). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der 
Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGlG). 
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern dienstliche Gründe nicht entgegenstehen. 
 
Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich in der letzten 
Woche der Sommerferien 2016 eine von mehreren Fortbildungswochen für neu bestellte 
Seminarleitungen stattfindet. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 27. Juni 2016  bei dem für die Bewerberin/den Bewerber 
zuständigen Staatlichen Schulamt einzureichen. Der formlosen Bewerbung sind beizufügen: 
 

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben über den Bildungsgang, gegebenenfalls auch über 
Veröffentlichungen fachlicher Art 

2. eine Übersicht über die bisherige dienstliche Verwendung 
3. eine Erklärung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o. g. Dienstbereich 

Einverständnis besteht. 
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Die Staatlichen Schulämter leiten die Bewerbungen bis 1. Juli 2016 an die Regierung weiter 
und fügen eine auf die angestrebte Verwendung bezogene persönliche und fachliche 
Würdigung der Bewerberin/des Bewerbers bei. 
 
Hildegund Rüger, Abteilungsdirektorin 
 
 

Ausschreibung einer Stelle für Seminarrektorinnen/S eminarrektoren als 
Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung v on Lehrerinnen und Lehrern 

für das Lehramt an Mittelschulen (BesGr. A13+AZ) 
 
Bekanntmachung der Regierung von Mittelfranken vom 6. Juni 2016 Gz. 40.1.1-5193-2-7 
 
Im Regierungsbezirk Mittelfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
als Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern für das 
Lehramt an Mittelschulen (BesGr. A13+AZ) zu besetzen.  

Der Dienstbereich  liegt vorwiegend im Raum der Staatlichen Schulämter in der Stadt und 
im Landkreis Fürth sowie im Raum des Staatlichen Schulamtes in der Stadt Nürnberg. 
 
Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. 

Voraussetzungen: 
 

- Befähigung für das Lehramt an Haupt-/Mittelschulen oder Volksschulen  
- mehrjährige, aktuelle unterrichtspraktische Erfahrungen in der Haupt-/Mittelschule 
- Deutsch als Zweitsprache  als Erweiterungsfach bzw. Bereitschaft zur Deutsch als 

Zweitsprache-Ausbildung 
- nachzuweisende Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerausbildung (z.B. als 

Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprüfer, Tutor) 
 
Da die Bewerberinnen/Bewerber befähigt sein müssen, den Lehramtsanwärterinnen und 
Lehramtsanwärtern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte für das Lehramt 
an Mittelschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere Kenntnis der aktuellen 
Unterrichtsgestaltung in der Mittelschule, ein effektives Zeit- und Organisationsmanagement, 
Vertrautheit mit Moderations- und Präsentationsmethoden, umfassende Beratungs-
kompetenz sowie hohe berufliche Professionalität erwartet. Die Bereitschaft zur Kooperation 
zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung wird vorausgesetzt. 

 
Die Bewerberinnen/Bewerber müssen die in den jeweils geltenden Beförderungsrichtlinien 
genannten Voraussetzungen erfüllen. Auf die „Richtlinien für die Beförderung von 
Lehrkräften und Förderlehrkräften an Volksschulen, Förderschulen und Schulen für Kranke“, 
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom  
18. März 2011 Nr. IV.5 - 5 P 7010.1 - 4.23489 (KWMBl Nr. 8/2011, S. 63), wird hingewiesen.  
 
In diesem Zusammenhang wird insbesondere auf Nr. 5.5.1.2 (Beförderung in Ämter für 
Seminarleiterinnen bzw. Seminarleiter)  der o. a. Beförderungsrichtlinien verwiesen. 
Danach ist für die Beförderung in Funktionsämter Voraussetzung, dass in der aktuellen 
dienstlichen Beurteilung eine entsprechende Verwendungseignung  vergeben wurde und 
die vorgeschriebene Mindestanforderung bei der Bewertungsstufe  vorliegt. Die jeweils 
erforderliche Bewertungsstufe (Prädikat) bitten wir, den o. g. Beförderungsrichtlinien zu 
entnehmen.  
 

Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer ausreichenden Zahl von 
Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwärtern für das Lehramt an Mittelschulen im 
Regierungsbezirk Mittelfranken.  
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Die Übertragung des Amtes zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A13+AZ als 
Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung von Lehramtsanwärterinnen/ 
Lehramtsanwärtern für das Lehramt an Mittelschulen ist erst möglich, wenn die 
entsprechende Planstelle zur Verfügung steht sowie die sonstigen beamten- und 
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind. 
 
Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer-
behinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7 Abs. 3 
Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGlG -). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der 
Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGlG). 
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern dienstliche Gründe nicht entgegenstehen. 
 
Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich in der letzten 
Woche der Sommerferien 2016 eine von mehreren Fortbildungswochen für neu bestellte 
Seminarleitungen stattfindet. 

 
Bewerbungen sind bis spätestens 27. Juni 2016  bei dem für die Bewerberin/den Bewerber 
zuständigen Staatlichen Schulamt einzureichen. Der formlosen Bewerbung sind beizufügen: 
 

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben über den Bildungsgang, gegebenenfalls auch über 
Veröffentlichungen fachlicher Art 

2. eine Übersicht über die bisherige dienstliche Verwendung 
3. eine Erklärung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o. g. Dienstbereich 

Einverständnis besteht. 
 
Die Staatlichen Schulämter leiten die Bewerbungen bis 1. Juli 2016 an die Regierung weiter 
und fügen eine auf die angestrebte Verwendung bezogene persönliche und fachliche 
Würdigung der Bewerberin/des Bewerbers bei. 
 
Hildegund Rüger, Abteilungsdirektorin 
 
 

 
Ausschreibung einer Stelle in der Fachberatung für Englisch an Grundschulen 

im Bereich der Staatlichen Schulämter in der Stadt und im Landkreis Fürth 
 
Bekanntmachung der Regierung von Mittelfranken vom 6. Juni 2016 Gz. 40.2-5145-2-7  
 
Im Bereich der Staatlichen Schulämter in der Stadt und im Landkreis Fürth ist die Stelle einer 
Fachberaterin/eines Fachberaters für das Fach Englisch an Grundschulen neu zu besetzen. 
Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. 
 
Es können sich Lehrkräfte mit der Lehrbefähigung für das Lehramt an Grundschulen oder 
Lehramt an Volksschulen bewerben, die die Eignung im Fach Englisch nachweisen können.  
 
Voraussetzungen: 
 

- Qualifikation für das Fach Englisch auf der Basis der 1. und 2. Phase der 
Lehrerausbildung 

- Englisch als nicht vertieft studiertes Fach (neue Lehrerbildung Lehramt Grundschule) 
- mehrjährige unterrichtspraktische Erfahrung im Bereich des Englischunterrichts in der 

Grundschule  
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Zum Aufgabenbereich gehören unter anderem die Beratung von Schulen und 
Kolleginnen/Kollegen, die Organisation von lokalen Fortbildungsveranstaltungen sowie die 
aktive Mitarbeit in Arbeitskreisen (u. a. Lehrgangsleitung, Referententätigkeit). 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass der Dienstsitz an einer Schule im Bereich der Staatlichen 
Schulämter in der Stadt und im Landkreis Fürth liegen muss. Bei Bewerbungen von 
außerhalb wird die Bereitschaft vorausgesetzt, den Dienstsitz an eine Schule innerhalb 
dieser Dienstbereiche zu verlegen. 
 
Die Fachberaterin/Der Fachberater erhält für diese Tätigkeit Anrechnungsstunden im 
Rahmen des bestehenden Stundenpools gemäß Ziff. 3.3 der Bekanntmachung über die 
Unterrichtspflichtzeit der Lehrer und Fachlehrer an Grund- und Hauptschulen vom 
10.05.1994 (KWMBl I S. 136) und den hierzu ergangenen Änderungen. 
 
Für die Aufgaben der Fachberatung gilt die "Dienstanweisung für die Fachberatung bei den 
Staatlichen Schulämtern" (KWMBek vom 08.05.1995 Nr. IV/5-P7027-4/47789, KWMBI I S. 
205). 
 
Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer-
behinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Auf das Antragsrecht zur 
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGlG). 
 
Die Stelle ist teilzeitfähig. 
 
Termine: 
 

1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihr Gesuch bis 28. Juni 2016  bei dem für sie 
zuständigen Staatlichen Schulamt ein. Falls geboten, ist der Bewerbung eine Erklärung 
beizufügen, dass mit einer Versetzung in den vorgenannten Dienstbereich Einverständnis 
besteht. 

2. Das Staatliche Schulamt leitet ggf. die Bewerbung mit einer Stellungnahme bis 30. Juni 
2016 an das Zielschulamt weiter. 

3. Termin für die Sammelvorlage der Gesuche bei der Regierung von Mittelfranken ist der  
5. Juli 2016.  

 
Hildegund Rüger, Abteilungsdirektorin 
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