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Stellenausschreibungen 

Ausschreibung einer Sachgebiets-
leiterstelle an der Regierung von Mit-
telfranken 
 
Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 22.01.2013 Az. VlI.7-5 P 9070-7.1 222 
 
Die Stelle einer Sachgebietsleiterin/eines 
Sachgebietsleiters für das Sachgebiet 42.2 
„Berufliche Schulen für Gesundheit, Sozial-
wesen, Hauswirtschaft und Agrarwirtschaft“ 
an der Regierung von Mittelfranken ist ab 1. 
Mai 2013 neu zu besetzen. Eine Beförderung 
bis zur Besoldungsgruppe A 16 ist möglich. 
 
Dem Sachgebiet 42.2 an der Regierung von 
Mittelfranken obliegen im Wesentlichen fol-
gende Aufgaben: 
 
- Staatliche Schulaufsicht über 
 - die Berufsschulen Agrarwirtschaft und 

Hauswirtschaft 
 - die Berufsfachschulen in den Fachrich-

tungen Hauswirtschaft, Sozial- und Ge-
sundheitswesen, Kosmetik, Musik, Bal-
let, Schauspiel und Eurythmie 

  - die Fachakademien für Ernährungs- 
und Versorgungsmanagement, Sozial- 
und Heilpädagogik 

 
- Statistik der beruflichen Schulen 
- Fachliche Zuständigkeit für die Fächer So-

zialkunde, Religionslehre und Ethik an be-
ruflichen Schulen 

- Allgemeine und fachrichtungsübergreifen-
de Angelegenheiten der Fachhochschulrei-
fe und der Ergänzungsprüfung 

- Funktionspläne und Funktionen an berufli-
chen Schulen 

- Angelegenheiten des Telekollegs und der 
Erwachsenenbildung 

 
Die Bewerberin/Der Bewerber sollte über gu-
te lT-Kenntnisse, Kooperationsbereitschaft 
sowie Interesse an organisatorischen Aufga-
ben verfügen 
 
Für die Besetzung der Stelle kommen aus-
schließlich staatliche Beamtinnen und Beam-
te mit der Befähigung für das Lehramt an be-

ruflichen Schulen mit einschlägiger Lehrbefä-
higung in Betracht, die Erfahrungen in einer 
übertragenen Funktion oder in der Schulauf-
sicht besitzen; die derzeitige Tätigkeit sollte 
mindestens fünf Jahre ausgeübt worden sein. 
 
Frauen werden besonders aufgefordert sich 
zu bewerben. Auf das Antragsrecht zur Betei-
ligung der Gleichstellungsbeauftragten wird 
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGlG). 
Schwerbehinderte Menschen werden bei glei-
cher Eignung bevorzugt. Die Stelle ist teilzeit-
fähig. 
 
Es wird erwartet, dass der Beamte/die Beam-
tin eine Wohnung am Dienstort selbst oder in 
angemessener Nähe nimmt. 
 
Sollten mehrere Bewerberinnen bzw. Bewer-
ber für die Besetzung einer Stelle im Wesent-
lichen gleich geeignet sein, wird die Auswahl-
entscheidung auf das Ergebnis eines Aus-
wahlgesprächs im Bayerischen Staatsminis-
terium für Unterricht und Kultus gestützt wer-
den. 
 
Bewerbungen sind spätestens zwei Wochen 
nach Veröffentlichung der Ausschreibung im 
Amtsblatt mit einer tabellarischen Darstellung 
des beruflichen Werdegangs auf dem Dienst-
weg bei der Regierung von Mittelfranken ein-
zureichen. 
 
Die Regierung von Mittelfranken nimmt eine 
Vorauswahl vor. Sie leitet ihre Stellungnahme 
zu allen eingegangenen Bewerbungen und 
das Ergebnis ihrer Vorauswahl zusammen 
mit den Bewerbungsunterlagen und den Per-
sonalakten dem Ministerium zur endgültigen 
Entscheidung zu. 
 
Elfriede Ohrnberger, Ministerialdirigentin 
 
 
Zusatz der Regierung von Mittelfranken: 
Bewerberinnen/Bewerber werden gebeten, 
ihre Bewerbung der Regierung (Bereichs-
leitung 4, Gz. BL4-0312-2/13) bis 1. März 
2013 vorzulegen. 
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Ausschreibung von freien und voraussichtlich freiwerdenden Funktionsstellen an 
staatlichen Grundschulen und Mittelschulen 
 

       
Staatliches      Besoldungsgruppe 
Schulamt  Schul-  Schüler-  und Amtszulage 
und Schule nummer Schulart zahl Planstelle (AZ in Euro) 
       

 
Staatliches Schulamt in der Stadt Nürnberg 
 
Grundschule 6639 Grundschule 392 Rektorin/Rektor A 14 + AZ 
Nürnberg,     (176,21 €) 
St. Leonhard 
 
Voraussetzung: Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjährige 
Erfahrungen in der Grundschule 
 
Erwünscht: Erfahrungen in Organisation und Durchführung der gebundenen Ganztagsschule, Erfahrungen 
in der Beschulung von Kindern mit nichtdeutscher Muttersprache, DaZ-Ausbildung 
 
Hinweise zur Schule: Jahrgangskombinierte Klassen an der Schule, Integrierte Ganztagsbildung - Koope-
rationsprojekt Ganztagsschule und Hort  
  
 
Grundschule 6659 Grundschule 147 Rektorin/Rektor A 13 + AZ 
Nürnberg,     (176,21 €) 
Großgründlach 
 
Voraussetzung: Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjährige 
Erfahrungen in der Grundschule 
  
 
Grundschule 6666 Grundschule 288 Rektorin/Rektor A 14 
Nürnberg, 
Theodor-Billroth- 
Schule 
 
Voraussetzung: Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjährige 
Erfahrungen in der Grundschule 
  
 

Staatliches Schulamt im Landkreis Fürth  
 
Grundschule 6811  Grundschule 189 Konrektorin/Konrektor  A 13 + AZ 
Oberasbach,     (176,21 €)  
Pestalozzischule  
 
Besetzung nur bei Freiwerden der Planstelle 
 
Voraussetzung: Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjährige 
Erfahrungen in der Grundschule 
  
 

Grundschule II 6818 Grundschule 259 Konrektorin/Konrektor A13+AZ 
Zirndorf     (176,21 €) 
 
Besetzung nur bei Freiwerden der Planstelle 
 
Voraussetzung: Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjährige 
Erfahrungen in der Grundschule 
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Staatliches      Besoldungsgruppe 
Schulamt  Schul-  Schüler-  und Amtszulage 
und Schule nummer Schulart zahl Planstelle (AZ in Euro) 
       

 

Staatliches Schulamt im Landkreis Neustadt/Aisch-Bad Windsheim  
 
Grundschule  6902 Grundschule 205 Rektorin/Rektor A 14 
Scheinfeld 
 
Besetzung nur bei Freiwerden der Planstelle 
 
Voraussetzung: Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjährige 
Erfahrungen in der Grundschule 
 
Erwünscht: Erfahrungen in Organisation und Durchführung der gebundenen Ganztagsschule 
 
Hinweise zur Schule: Kooperationsklassen an der Schule, Ganztagszug an der Schule 
  
 
Staatliches Schulamt im Landkreis Nürnberger Land 
 
Grete- 6844 Mittelschule 351 Rektorin/Rektor A 14 
Schickedanz- 
Mittelschule Hersbruck 
 
Voraussetzung: Lehramt an Hauptschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjährige 
Erfahrungen in der Hauptschule bzw. Mittelschule 
 
Erwünscht: Erfahrungen in Organisation und Durchführung der gebundenen Ganztagsschule 
 
Hinweise zur Schule: Mittlerer-Reife-Zug an der Schule, Ganztagszug an der Schule 
  
 
Zur Beachtung: 
 

1. Die Ausschreibungen erfolgen vorsorglich und vorbehaltlich des tatsächlichen Frei-
werdens der Planstellen. 

 Außerdem muss mit der Möglichkeit gerechnet werden, dass Beförderungsstellen aus 
dienstlichen Gründen besetzt werden müssen bzw. dass Stellen infolge schulorganisa-
torischer Gründe oder wegen Rückgangs der Schülerzahlen nicht mehr besetzt werden 
können bzw. die Schülerzahl eine andere Bewertung der Beförderungsstelle erforder-
lich macht. 

 Weiter wird darauf hingewiesen, dass eine Beförderung erst möglich ist, wenn eine 
entsprechende Planstelle zur Verfügung steht. 

 

2. a) Die Bewerberin/Der Bewerber muss die in den jeweils geltenden Beförderungsrichtlinien 
genannten Voraussetzungen erfüllen. Auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums für Unterricht und Kultus vom 18. März 2011 Nr. IV.5 - 5 P7010.1 - 4.23489 
(KWMBl Nr. 8/2011, S. 63) wird hingewiesen. 

 

 b) Es wird darauf hingewiesen, dass die durch die Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch 
Funktionsinhaber eintretende Stellensperre auf alle neu zu besetzenden Ämter gleicher 
Wertigkeit und gleicher Funktion verteilt werden muss, unabhängig davon, ob im konkre-
ten Fall die Vorgängerin/der Vorgänger Altersteilzeit beansprucht hatte. Die Wartezeit bis 
zur Beförderung wird sich dadurch in der Regel über die gesetzliche Wiederbesetzungs-
sperre hinaus verlängern. 

 

 c) Es ist zu beachten, dass ein Lehrerwechsel im Grund- und Mittelschulbereich während 
des Schuljahres nach Möglichkeit vermieden werden soll. Versetzungen auf Funktions-
stellen werden deshalb so weit wie möglich mit Wirkung vom Schuljahresbeginn vorge-
nommen. 
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 3. Es wird erwartet, dass Wohnung am Schulort selbst oder in unmittelbarer Umgebung genom-
men wird. 

 

4. Umzugskostenvergütung nach dem Bayer. Umzugskostengesetz (BayUKG) kann nur ge-
währt werden, wenn die Gewährung der Umzugskostenvergütung vor Durchführung des Um-
zugs schriftlich zugesagt worden ist. Den Bewerberinnen/Bewerbern wird empfohlen, sich vor 
Abgabe der Bewerbung über die bei den ausgeschriebenen Stellen vorliegenden Wohnungs-
verhältnisse zu erkundigen. 

 

5. Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind teilzeitfähig. 
 Eine Ermäßigung der Unterrichtspflichtzeit ist bei Schulleiterinnen/Schulleitern (nur) um bis zu 

vier Wochenstunden (bzw. drei Wochenstunden, falls in der Ausgleichsphase des ver-
pflichtenden Arbeitszeitkontos), bei Schulleiterstellvertreterinnen/Schulleiterstellvertretern 
(nur) um bis zu sechs Wochenstunden (bzw. fünf Wochenstunden, falls in der Ausgleichspha-
se des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) möglich. Es wird deshalb darauf hingewiesen, dass 
Lehrkräfte mit einer umfangreicheren Ermäßigung ihrer Unterrichtspflichtzeit im Falle einer er-
folgreichen Bewerbung einen Antrag auf Beendigung ihrer Teilzeitbeschäftigung oder einen 
entsprechend geänderten Antrag auf Teilzeitbeschäftigung stellen müssen. 

 

6. Die Stellen sind für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehin-
derte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung be-
vorzugt berücksichtigt. 

 

7. Die Regierung von Mittelfranken strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in Leitungsfunktio-
nen an. Frauen werden deshalb besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, 
Art. 7 Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGlG -). Auf das Antragsrecht zur Beteili-
gung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGlG). 

 

8. Die Berücksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um eine Funktion in der Schulleitung 
(Schulleiterin/Schulleiter, ständige oder weitere Vertretung der Schulleiterin/des Schulleiters) 
ist ausgeschlossen, wenn eine/ein Angehörige/r im Sinne des Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Ver-
waltungsverfahrensgesetz an der betreffenden Schule tätig ist. 

 Dies gilt nicht, wenn die/der Angehörige sich für den Fall der Auswahl der Bewerberin/des 
Bewerbers, zu dem die Angehörigeneigenschaft besteht, mit der Wegversetzung von der 
Schule einverstanden erklärt hat und die Wegversetzung möglich ist. 

 

 Dazu ist folgende Erklärung abzugeben: 
 „Ich erkläre, dass keines der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz ge-

nannten Verwandtschaftsverhältnisse meiner Versetzung bzw. Bewerbung entgegensteht.“ 
 

9. Die Regierung verweist auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Un-
terricht und Kultus vom 19.12.2006 (KWMBl I Nr. 2/2007, Seite 7), die am 01.08.2008 in Kraft 
getreten ist. Als Nachweis der pädagogischen Qualifikation von Schulleiterinnen und Schul-
leitern ist die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) vor der Funktionsüber-
tragung zu absolvieren. 

 Das Portfolio zum Modul A (Liste der besuchten führungsrelevanten Fortbildungen samt Teil-
nahmenachweisen) ist den Bewerbungsunterlagen beizufügen. 

 

10. Vorlagetermine: 
a) Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem für sie zuständigen Staatlichen 

Schulamt ein bis: 27. Februar 2013 
b) Das Staatliche Schulamt leitet die Bewerbung an das für die ausgeschriebene Schulstelle 

zuständige Staatliche Schulamt weiter bis: 1. März 2013 
c) Termin bei der Regierung mit Formblatt (Sammelvorlage) oder Fehlanzeige durch das für 

die ausgeschriebene Stelle zuständige Staatliche Schulamt: 6. März 2013 
 

Hildegund Rüger, Bereichsleiterin 
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Es wird erwartet, dass der künftige Funktions-
inhaber/die künftige Funktionsinhaberin sei-
ne/ihre Wohnung am Schulort selbst oder in 
der unmittelbaren Umgebung nimmt. 
Frauen sind besonders aufgefordert, sich zu 
bewerben (Art. 2 Abs.1, Art. 7 Abs. 3 Bayeri-
sches Gleichstellungsgesetz - BayGIG -). Auf 
das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleich-
stellungsbeauftragten wird hingewiesen 
(Art.18 Abs. 3 BayGIG). 
Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbe-
hinderten Menschen geeignet; schwerbehin-
derte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt. 
Die ausgeschriebene Funktionsstelle ist teil-
zeitfähig. 
Auf die Richtlinien für Funktionen von Lehr-
kräften an staatlichen beruflichen Schulen 
(FubSch) wird hingewiesen. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens drei Wo-
chen nach der Veröffentlichung im Mittelfrän-
kischen Schulanzeiger mit einer Darstellung 
des beruflichen Werdegangs auf dem Dienst-
weg bei der Regierung von Mittelfranken, 
Sachgebiet 42.2, einzureichen. Zu den Be-
werbungen ist von der Schulleitung Stellung 
zu nehmen. 
 
Hildegund Rüger, Bereichsleiterin 
 
 
Ausschreibung der Stelle einer Semi-
narrektorin/eines Seminarrektors als 
Leiterin/Leiter eines Seminars für die 
Ausbildung von Lehrerinnen und Leh-
rern für das Lehramt an Grundschulen 
(BesGr. A 13 + AZ) 
 
Bekanntmachung der Regierung von Mit-
telfranken vom 15. Januar 2013 Gz. 40.1.1-
5193-2/13 
 
Im Regierungsbezirk Mittelfranken ist die 
Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminar-
rektors als Leiterin/Leiter eines Seminars für 
die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern 
für das Lehramt an Grundschulen (BesGr. 
A 13 + AZ) zu besetzen. 
 

Der Dienstbereich liegt vorwiegend im 
Raum der Staatlichen Schulämter im 
Landkreis Ansbach, im Landkreis Roth 
und in der Stadt Schwabach.  

Ausschreibung von Funktionsstellen 
an staatlichen beruflichen Schulen 
 
Bekanntmachung der Regierung von Mit-
telfranken vom 17. Januar 2013 Gz. 42.2-
5241-1/13 
 
Die Funktion der Mitarbeiterin/des Mitarbei-
ters in der Schulleitung als Systembetreuer 
(EDV) - Besoldungsgruppe A 15 - ist an der 
Staatlichen Berufsschule Erlangen zu beset-
zen. 
 
Im Schuljahr 2012/2013 werden an der Staat-
lichen Berufsschule Erlangen insgesamt 20 
Vollzeit- und 2.997 Teilzeitschüler in 68 ge-
werblich-technischen und 66 kaufmännischen 
Klassen von 96 Lehrkräften unterrichtet. 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber müssen über 
die Lehrbefähigung für das Lehramt an beruf-
lichen Schulen mit entsprechender Qualifikati-
on verfügen. 
 
Von der Bewerberin/dem Bewerber wird Fol-
gendes erwartet: 
- Überdurchschnittliches Engagement, hohe 

Innovationsfähigkeit und die Fähigkeit zur 
Kommunikation und Teamarbeit 

- Fundierte Kenntnisse in der IT-Technik und 
im IT-Netzwerkbereich  

- Unterstützung der Lehrkräfte bei der Nut-
zung der EDV/IT-Ausstattung  

- Offenheit für neue organisatorische und pä-
dagogische Ansätze im IT-Bereich und die 
Bereitschaft, einen aktiven Part bei ge-
samtschulischen Aufgaben, insbesondere 
im Bereich der Schulentwicklung, zu über-
nehmen 

- Beschaffungsplanung im IT-Bereich in Ab-
stimmung mit den Fachbereichen, der 
Schulleitung und den IT-Verantwortlichen 
des Sachaufwandsträgers 

 

In Zusammenarbeit mit den IT-Abteilungen 
des Sachaufwandsträgers: 
- Betreuung der Schul- und Verwaltungsnet-

ze (Netzwerkkomponenten des Herstellers 
Enterasys mit ca. 320 Clients und 12 Ser-
vern, verteilt auf unterschiedliche Gebäu-
de), einschließlich der Internet-Anbindung 

- Betreuung weiterer Hardware der Schule  
 

Die Bewerberinnen/Bewerber verfügen über 
die Lehrbefähigung für das Lehramt an beruf-
lichen Schulen. 
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Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Be-
werbung ausgeschrieben. 

Voraussetzungen: 
- Befähigung für das Lehramt an Grund-

schulen (neue Lehrerbildung) 
- Studium eines der Fächer Chemie, Geo-

graphie, Physik oder Sozialkunde als 
nicht vertieft studiertes Fach oder als Fach 
in der Didaktikkombination 

- mehrjährige, aktuelle unterrichtspraktische 
Erfahrungen in der Grundschule 

- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der 
Lehrerbildung (z. B. als Praktikumslehr-
kraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprüfer, Tu-
tor) 

 
Da die Bewerberinnen/Bewerber befähigt 
sein müssen, den Lehramtsanwärterinnen 
und Lehramtsanwärtern theoretisch fundierte 
schulpraktische Ausbildungsinhalte für das 
Lehramt an Grundschulen nachhaltig zu ver-
mitteln, werden weiterhin sichere Kenntnis 
der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der 
Grundschule, ein effektives Zeit- und Organi-
sationsmanagement, Vertrautheit mit Modera-
tions- und Präsentationsmethoden, umfas-
sende Beratungskompetenz sowie hohe be-
rufliche Professionalität erwartet. Die Bereit-
schaft zur Kooperation zwischen der 1. und 2. 
Phase der Lehrerausbildung wird vorausge-
setzt. 
 
Auf die mit Wirkung vom 1. Februar 2011 in 
Kraft getretenen Richtlinien für die Beförde-
rung von Lehrkräften und Förderlehrkräften 
an Volksschulen, Förderschulen und Schulen 
für Kranke (KMBek vom 18. März 2011 Az.: 
IV.5-5 P 7010.1-4.23489) in der jeweils gülti-
gen Fassung wird hingewiesen. 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber müssen die Vo-
raussetzungen der jeweils gültigen Beförde-
rungsrichtlinien erfüllen. 
 
Die Stelle ist teilzeitfähig. 
 
Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der 
Zuweisung einer ausreichenden Zahl von 
Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwär-
tern für das Lehramt an Grundschulen im Re-
gierungsbezirk Mittelfranken. Die Ernennung 
zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der 
BesGr. A13+AZ ist erst möglich, wenn die 
entsprechende Planstelle zur Verfügung steht 

sowie die sonstigen beamten- und laufbahn-
rechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind. 
Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbe-
hinderten Menschen geeignet. Schwerbehin-
derte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Frauen werden besonders aufgefordert, sich 
zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7 Abs. 3 Bay-
erisches Gleichstellungsgesetz - BayGlG -). 
Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der 
Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen 
(Art. 18 Abs. 3 BayGlG). 
 
Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf 
hingewiesen, dass voraussichtlich in der letz-
ten Woche der Sommerferien eine Fortbil-
dung für neu ernannte Seminarleitungen 
stattfindet. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 28. Febru-
ar 2013 bei dem für die Bewerberin/den Be-
werber zuständigen Staatlichen Schulamt ein-
zureichen. Der formlosen Bewerbung sind 
beizufügen: 
1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben über 

den Bildungsgang, gegebenenfalls auch 
über Veröffentlichungen fachlicher Art; 

2. eine Übersicht über die bisherige dienstli-
che Verwendung; 

3. eine Erklärung, dass, falls erforderlich, mit 
einer Versetzung in den o. g. Dienstbe-
reich Einverständnis besteht. 

 
Die Staatlichen Schulämter leiten die Bewer-
bungen bis 8. März 2013 an die Regierung 
weiter und fügen eine auf die angestrebte 
Verwendung bezogene persönliche und fach-
liche Würdigung der Bewerberin/des Bewer-
bers bei. 
 
Hildegund Rüger, Bereichsleiterin 
 
 



Seite 24 Mittelfränkischer Schulanzeiger Nr. 2/2013  
   

 

Ausschreibung der Stelle einer Semi-
narrektorin/eines Seminarrektors als 
Leiterin/Leiter eines Seminars für die 
Ausbildung von Lehrerinnen und Leh-
rern für das Lehramt an Mittelschulen 
(BesGr. A 13 + AZ) 
 
Bekanntmachung der Regierung von Mit-
telfranken vom 16. Januar 2013 Gz. 40.1.1-
5193-1/13 
 
Im Regierungsbezirk Mittelfranken ist die 
Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminar-
rektors als Leiterin/Leiter eines Seminars für 
die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern 
für das Lehramt an Mittelschulen (BesGr. 
A13 + AZ) zu besetzen.  

Der Dienstbereich liegt vorwiegend im 
Raum der Staatlichen Schulämter im 
Landkreis Fürth, in der Stadt Nürnberg 
und im Landkreis Nürnberger Land.  

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Be-
werbung ausgeschrieben. 

Voraussetzungen: 
- Befähigung für das Lehramt an Mittelschu-

len (neue Lehrerbildung) 
- Studium eines der Fächer Arbeitslehre, 

Englisch oder Geographie als nicht ver-
tieft studiertes Fach oder als Fach in der 
Didaktikkombination 

- mehrjährige, aktuelle unterrichtspraktische 
Erfahrungen in der Mittelschule 

- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der 
Lehrerbildung (z. B. als Praktikumslehr-
kraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprüfer, Tu-
tor) 

- Erfahrungen in der Kooperation zwischen 
Schule und Wirtschaft 

- Deutsch als Zweitsprache (DaZ) bzw. Be-
reitschaft zur DaZ-Ausbildung 

 
Da die Bewerberinnen/Bewerber befähigt 
sein müssen, den Lehramtsanwärterinnen 
und Lehramtsanwärtern theoretisch fundierte 
schulpraktische Ausbildungsinhalte für das 
Lehramt an Mittelschulen nachhaltig zu ver-
mitteln, werden weiterhin sichere Kenntnis 
der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Mit-
telschule, ein effektives Zeit- und Organisati-
onsmanagement, Vertrautheit mit Moderati-
ons- und Präsentationsmethoden, umfassen-
de Beratungskompetenz sowie hohe berufli-
che Professionalität erwartet. Die Bereitschaft 

zur Kooperation zwischen der 1. und 2. Pha-
se der Lehrerausbildung wird vorausgesetzt. 
 
Auf die mit Wirkung vom 1. Februar 2011 in 
Kraft getretenen Richtlinien für die Beförde-
rung von Lehrkräften und Förderlehrkräften 
an Volksschulen, Förderschulen und Schulen 
für Kranke (KMBek vom 18. März 2011 Az.: 
IV.5-5 P 7010.1-4.23489) in der jeweils gülti-
gen Fassung wird hingewiesen. Die Bewerbe-
rinnen/Bewerber müssen die Voraussetzun-
gen der jeweils gültigen Beförderungsrichtli-
nien erfüllen. 
 
Die Stelle ist teilzeitfähig. 
 
Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der 
Zuweisung einer ausreichenden Zahl von 
Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwär-
tern für das Lehramt an Mittelschulen im Re-
gierungsbezirk Mittelfranken. Die Ernennung 
zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der 
BesGr. A 13 + AZ ist erst möglich, wenn die 
entsprechende Planstelle zur Verfügung steht 
sowie die sonstigen beamten- und laufbahn-
rechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind. 
 
Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbe-
hinderten Menschen geeignet. Schwerbehin-
derte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Frauen werden besonders aufgefordert, sich 
zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7 Abs. 3 Bay-
erisches Gleichstellungsgesetz -BayGlG-). 
Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der 
Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen 
(Art. 18 Abs. 3 BayGlG). 
 
Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf 
hingewiesen, dass voraussichtlich in der letz-
ten Woche der Sommerferien eine Fortbil-
dung für neu ernannte Seminarleitungen 
stattfindet. 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 28. Febru-
ar 2013 bei dem für die Bewerberin/den Be-
werber zuständigen Staatlichen Schulamt ein-
zureichen. Der formlosen Bewerbung sind 
beizufügen: 
 
1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben über 

den Bildungsgang, gegebenenfalls auch 
über Veröffentlichungen fachlicher Art; 
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2. eine Übersicht über die bisherige dienstli-
che Verwendung; 

3. eine Erklärung, dass, falls erforderlich, mit 
einer Versetzung in den o. g. Dienstbe-
reich Einverständnis besteht. 

 
Die Staatlichen Schulämter leiten die Bewer-
bungen bis 8. März 2013 an die Regierung 
weiter und fügen eine auf die angestrebte 
Verwendung bezogene persönliche und fach-
liche Würdigung der Bewerberin/des Bewer-
bers bei. 
 
Hildegund Rüger, Bereichsleiterin 
 
 
 
 
 
 
Personal beim Staatsinstitut für die 
Ausbildung von Fachlehrern - Abtei-
lung V - in Bayreuth 
 
Zum KMS vom 16. Januar 2013 Nr. IV.3 - 5 
7023 - 4.8890 (Gz. der Regierung: 40.2-0302-
4/13) 
 
Am Staatsinstitut für die Ausbildung von 
Fachlehrern - Abteilung V - in Bayreuth ist 
zum Schuljahr 2013/14 voraussichtlich eine 
Stelle für Fachlehrerinnen/Fachlehrer zu 
besetzen. 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber müssen die 
Lehrbefähigung in den Fächern Kommunikati-
onstechnik (Textverarbeitung), Werken und 
Technisches Zeichnen besitzen. Besondere 
Kenntnisse in CAD sind erwünscht. 
 
Eine Beförderung bis zur Besoldungsgruppe 
A 13 ist grundsätzlich möglich. 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber sollen über-
durchschnittliche Ergebnisse in den Lehr-
amtsprüfungen und den dienstlichen Beurtei-
lungen, ausreichende Schulpraxis sowie Er-
fahrungen in der Lehreraus- und/oder -fortbil-
dung vorweisen.  
 
Die Bewerbungen sind auf dem Dienstweg an 
die Regierung bzw. an die MB-Dienststelle zu 
richten. Bewerbungsschluss ist drei Wochen 
nach Erscheinen des Schulanzeigers. 

Personal beim Staatsinstitut für die 
Ausbildung von Fachlehrern - Abtei-
lung V - in Bayreuth 
 
Zum KMS vom 16. Januar 2013 Nr. IV.3 - 5 
7023 - 4.8893 (Gz der Regierung: 40.2-0302-
7/13) 
 
 
Am Staatsinstitut für die Ausbildung von 
Fachlehrern - Abteilung V - in Bayreuth ist 
zum Schuljahr 2013/14 voraussichtlich eine 
Stelle für Fachlehrerinnen/Fachlehrer oder 
Lehrerinnen/Lehrer an Mittelschulen zu be-
setzen. 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber müssen die 
Lehrbefähigung in den Fächern Kommunikati-
onstechnik (Textverarbeitung), Werken und 
Technisches Zeichnen oder die Lehrbefähi-
gung für das Lehramt für Hauptschulen bzw. 
das Lehramt für Realschulen mit Unterrichts-
fach Kunst besitzen.  
 
Eine Beförderung bis zur Besoldungsgruppe 
A 13 ist grundsätzlich möglich. 
 
Die Bewerberinnen/Bewerber sollen über-
durchschnittliche Ergebnisse in den Lehr-
amtsprüfungen und den dienstlichen Beurtei-
lungen, ausreichende Schulpraxis sowie Er-
fahrungen in der Lehreraus- und/oder –
fortbildung vorweisen.  
 
Die Bewerbungen sind auf dem Dienstweg an 
die Regierung bzw. an die MB-Dienststelle zu 
richten. Bewerbungsschluss ist drei Wochen 
nach Erscheinen des Schulanzeigers. 
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Regierungsbezirksübergreifende Stellenausschreibungen 
 
Alle Regierungen veröffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen im jeweiligen Amtlichen 
Schulanzeiger. Diese Stellen sowie die dort durch wiederholte Ausschreibung veröffentlichten 
Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung) stehen grundsätzlich Bewerberinnen/Bewerbern aus al-
len bayerischen Regierungsbezirken offen.  
Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Internet aktuell veröffentlichten - allgemein zu-
gänglichen - Amtlichen Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen. 
Die Amtlichen Schulanzeiger der einzelnen Regierungen finden Sie unter folgenden Internetad-
ressen: 
 
Oberfranken 
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger 
 

Unterfranken 
http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/publikationen/13521/index.html 
 

Oberpfalz 
http://www.ropf.de/download/amtliche/index.php 
 

Oberbayern 
http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/bekanntmachung/osa 
 

Niederbayern 
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php  
 

Schwaben 
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich_4/Schulanzeiger/
Schulanzeiger.php?PFAD=/index.php 
 

http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php?PFAD=/index.php
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Veranstaltung „Mittelfranken liest“ an 
der Markgrafenschule Weidenbach 
 
Am Mittwoch, 20. März 2013, findet an der 
Markgrafenschule Weidenbach (Grundschu-
le), Triesdorfer Str. 16, 91746 Weidenbach 
(Landkreis Ansbach) zum dritten Mal die Ver-
anstaltung „Mittelfranken liest“ statt.  
Lehrkräfte aller Schularten sind herzlich ein-
geladen, sich mit dem Thema „Lesen“ in viel-
fältiger Weise zu beschäftigen, sich auszutau-
schen, aktuelle und neue Strömungen ken-
nenzulernen und somit neue Impulse für ei-
nen zeitgemäßen Leseunterricht zu erhalten. 
Das vielfältige Angebot an Vorträgen, Lesun-
gen und Workshops bietet einen außerge-
wöhnlichen Eindruck in die Lesekultur an bay-
erischen Schulen. 
 
Programm: 
 
14:00 - 14:45 Uhr:  
Begrüßung und Einführung  
Lesung der Nürnberger Autorin Stefanie 
Mohr: Lust auf Lesen 
 
14:50 - 15:35 Uhr: 
Workshoprunde 1 
 
1. Stefanie Mohr, Autorin: 
 Regionalkrimis im Deutschunterricht - Tat-

ort Sekundarstufe. Eine Autorin präsentiert 
ihren Roman für den Unterricht aufbereitet. 

2. Mirjam Liebel, StRin, Schulbibliothekari-
sche Fachberaterin der Landesfachstelle 
Nürnberg: 

 Schulbibliothek leicht gemacht. Das Bera-
tungsangebot der Landesfachstellen. 

3. Petra Sturm, Lin, Regionalbeauftragte in 
Oberfranken für Leseförderung und Schul-
bibliotheksarbeit im gleichnamigen AK am 
ISB: 

 OHR liest mit. Hörbücher als Lektüre im 
Unterricht. 

4. Nicole Barsim, Lin: 
 Lesekonferenzen als Baustein zum sinner-

fassenden Lesen in Grundschule und Se-
kundarstufe I. 

 
15:35 - 16:10 Uhr: Pause 
 

16:15 - 17:00 Uhr:  
Workshoprunde 2 
 
5. Sebastian Engmann, Theaterpädagoge, 

Theater Ansbach: 
 Theater im Unterricht bis zur Jahrgangs-

stufe 9. Kreative Motivation, Gruppenbil-
dung und Selbsterfahrung. 

6. Christiane Nebert-Brödel, Lin, Lesebeglei-
terin der Regierung von Mittelfranken:  
Die Leseschiene als Instrument zur jahr-
gangsübergreifenden Leseförderung an ei-
ner Grundschule. 

7. Petra Sturm, Lin, Regionalbeauftragte in 
Oberfranken für Leseförderung und Schul-
bibliotheksarbeit im gleichnamigen AK am 
ISB: 

 Einführung in das Konzept Leseförderung 
der 5. Klasse. 

8. Beate Thiemann, Lin: 
 Die Lesetheke - eine Methode zur differen-

zierten Leseübung. 
 
Organisiert wird dieser Lesefortbildungsnach-
mittag von Sabine Bauereisen-Barth, Lehre-
rin an der Markgrafenschule Weidenbach 
(Grundschule), Regionalbeauftragte in Mittel-
franken für Leseförderung und Schulbiblio-
theksarbeit im gleichnamigen Arbeitskreis am 
ISB München, Lesebegleiterin der Regierung 
von Mittelfranken. 
 
Anmeldung über FIBS! 
 
Fahrtkosten etc. können nicht übernommen 
werden. 
 
 
 
 
 

Aus-/Fort- und Weiterbildung 
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34. Mittelfränkischer Lehrertag des 
Bayerischen Lehrer- und Lehrerinnen-
verbandes (BLLV) 
 
am 15. und 16. März 2013 in Schwabach 
 
Zum 34. Mal führt der BLLV Bezirksverband 
Mittelfranken in Schwabach (Karl-Dehm-
Schule, Gutenbergstr. 22 und Staatliche Re-
alschule, Waikersreuther Str. 9 a) seinen weit 
über die Grenzen Mittelfrankens hinaus be-
kannten Lehrertag durch. 
 

Folgendes Programm wird angeboten: 
 
Freitag, 15. März 2013 
 
1. Hauptveranstaltung  
 (14:15 Uhr - 16:15 Uhr) 
 

1.1 Begrüßung und Grußwort 
 Gerhard Gronauer, 1. Vorsitzender des 

BLLV Mittelfranken 
 Matthias Thürauf, Oberbürgermeister der 

Stadt Schwabach 
 Hildegund Rüger, Leiterin des Bereichs 

Schulen bei der Regierung von Mittelfran-
ken 

 

1.2 Hauptvortrag  
 Glückliche Gehirne - Glückliche Kinder 
 Prof. Gunther Moll, Kinder- und Jugend-

psychiater, Buchautor 
 

1.3 Hinweise zum Programm 
 Sigrid Malike, Leiterin der Abteilung Be-

rufswissenschaften im BLLV-Mittelfran-
ken 

 
2. Arbeitsgruppen (16:30 Uhr - 18:00 Uhr) 
 
2.1 Cybermobbing im Internet (Christian 

Brunner, Polizeioberkommissar, Präsidi-
um Nürnberg)  

 

2.2 Nonverbale Kommunikation: Körperspra-
che im Unterricht - Auftreten, Wirkung 
und Wahrnehmung (Alexander Veit, 
Coaching-Trainer) 

 

2.3 Lernen in Bausteinen (Nicole Faußner, 
Konrektorin) 

 

2.4 Richtig schreiben in der 3. und 4. Jahr-
gangsstufe - Neue Wege, Methoden und 
Materialien (Sabine Schubart, Lehrerin) 

 

2.5 Kompetenzorientierte Aufgabenstellun-
gen im WTG-Unterricht der Grundschule 
(Ulrike Hillebrand, Seminarrektorin) 

 

2.6 Bildbearbeitung mit Gimp 2.8 sowie Bild-
organisation mit XnView (Timo Menning, 
Fachlehrer F/B m/t) 

 

2.7 Coaching als Entwicklungskatalysator 
(Katharina Grabow-Sencan, Personalent-
wicklerin/Coach) 

 

2.8 Interaktives Sprechhandeln im Englisch-
unterricht der Mittelschule (Katja Barten-
schlager, Lehrerin) 

 
19:30 Uhr:  
Großes Abendprogramm im Markgrafensaal 
Hans` Klaffl: Restlaufzeit - Unterrichten bis 
der Denkmalschutz kommt  
 
Samstag, 16. März 2013  
 
3. Arbeitsgruppen (10:00 Uhr - 11:30 Uhr) 
 
3.1 Konfrontationsgespräche mit schwierigen 

Schülern (Iris Christina Steinmeier, Semi-
narrektorin, Institut für Coaching und Se-
minare) 

 
3.2 Soziale Spiele und Übungen für die gan-

ze Klasse – Soziale Vorgänge spielerisch 
erleben und umsetzen (Rüdiger Kohl, Mo-
derator) 

 
3.3 Erstellen von praxisorientierten Förder-

plänen mit individuellen Fördermöglich-
keiten im Bereich Deutsch und Mathema-
tik (Kerstin Menzl, Förderlehrerin) 

 
3.4 Strategien gegen Stress (Winfried Vee-

ser, Lehrer und Buchautor) 
 
3.5 Herstellen eines Faltbuchs „Leporel-

los" (Angelika Lehner, Fachoberlehrerin, 
Staatsinstitut Ansbach) 

 
3.6 Konzentrationstraining für die Grundschu-

le (Sandra Kroll-Gabriel, Beratungslehre-
rin) 

 

Nichtamtlicher Teil 



 Mittelfränkischer Schulanzeiger Nr. 2/2013 Seite 29 
   

 

3.7 Von der Händigkeit zum Lesen, Schrei-
ben, Rechnen (Petra Sammet, Motopäda-
gogin) 

 
3.8 Kunstunterricht in der GS - Teil 1: Kunst-

didaktik & Praxis (Voraussetzung für 
Teil 2) (Stephanie Müller, Faber-Castell) 

 
4. Arbeitsgruppen (13:00 Uhr - 14:30 Uhr) 
 

4.1 Grenzen setzen - Grenzen achten (Iris 
Christina Steinmeier, Seminarrektorin, 
Institut für Coaching und Seminare) 

 

4.2 Zuverlässiges Rechnen am Zahlenstrahl 
und im Stellenwertsystem mit neuartigem 
Lernmittel (Dr. Günther Heil, Sonderpäda-
goge, Dyskalkulie-Therapeut) 

 

4.3 Kompetenzorientiertes Arbeiten im Fach 
Wirtschaft (Ilonka Schröter, Fachoberleh-
rerin) 

 

4.4 Die Erstellung der schriftlichen Hausar-
beit im Rahmen der 2. LAP (Monika Kürn-
Marek, Seminarrektorin) 

 
4.5 Traumatisierte Kinder in der Schule - Ur-

sachen und Möglichkeiten des Umgangs 
(Dr. Edwin Ullmann, Akad. Direktor an 
der Universität Würzburg)  

 
4.6 Tofu-Küche - ein gesundes Vergnügen! 

(Doris Schmidt-Kämpf, Diätassistentin) 
 
4.7 Schülerprojekt „Alltagshelden“:  Ein Pro-

gramm zur Schulung sozialer Kompeten-
zen an Schulen (Robert Rieger, Coach) 

 
4.8 Kunstunterricht in der Grundschule Teil 2: 

Kunstdidaktik & Praxis (Voraussetzung ist 
Teil 1) (Stephanie Müller, Faber Castell) 

 

20. Berufspraktisches Seminar der Ka-
tholischen Erziehergemeinschaft (KEG) 
Bezirksverbände Oberfranken und Mit-
telfranken 
 
Samstag, 2. März 2013  
in der Volksschule Kirchehrenbach 
 
09:00 Uhr: Hauptreferat 
Schule macht Freude! - Auch uns Lehr-
kräften? Rahmenbedingungen und Wege für 
das Gelingen der pädagogischen Kunst in der 
guten Schule. 
Dr. Bernd Uwe Althaus, Bundesvorsitzender 
der KEG Deutschland, Leiter des Staatlichen 
Schulamtes Nordthüringen 
 
Musikalische Umrahmung:  
Schülerband der Ritter-von-Traitteur-Mittel-
schule Forchheim unter der Leitung von Wolf-
ram Dresel, Lehrer 
 
11:00 Uhr: Arbeitskreise am Vormittag  
 
AK1 Keim, Michael: 
 Spiele - (nicht nur) fürs Klassen-

zimmer! Spiele mit den Parketthöl-
zern, sowie Sprach- und Bewe-
gungsspiele, die im Klassenzim-
mer (und natürlich auf dem Pau-
senhof!) durchgeführt werden kön-
nen 

AK2 Herderich, Sabine, Religionslehre-
rin i. K.: 

 Stille Momente im Schulalltag? 
AK3 Schäffner, Hans, Referent Stan-

despolitik: 
 Das neue Dienstrecht in Bayern, 

v. a. seine Auswirkungen auf Ar-
beitszeit und Ruhestand 

AK4 Dr. Barth, Ulrich, Rektor: 
 Classroom-Management 
AK5 M.A. Deutsch, Julia, Fachberaterin 

Musik: 
 JeKi - Instrumentaler Gruppenun-

terricht mit Orff-Instrumenten: Auf-
bauendes Arbeiten und Musizieren 
an den Stabspielen 

AK6 Regitz, Barbara, Seminarrektorin: 
Fit für die Prüfung - Workshop mit 
Tipps zur Vorbereitung auf die 
mündlichen Prüfungen in Schul-
recht, Schulkunde und staatsbür-
gerlicher Bildung 
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AK7 Cortese, Sabine, Beratungslehre-
rin, Lerntherapeutin: 

 ADHS – konkrete praktische Hilfen 
AK8 Töpfer, Imke, Fachberaterin Kunst: 

Ideen für Übergangsstunden im 
Unterrichtsfach Kunsterziehung  
„ ... was tun mit der einzelnen 
Stunde vor den Ferien, wenn man 
kein neues Thema mehr beginnen 
möchte.“ Hier gibt es kleine Anre-
gungen, die man schnell und ein-
fach umsetzen kann 

AK9 Silberhorn, Birgit, Beratungslehre-
rin, AK Hochbegabung: 

 Wie kann ich hochbegabten Kin-
dern in leistungsheterogenen 
Gruppen gerecht werden? 

 
14:00 Uhr: Arbeitskreise am Nachmittag  
 
AK10 Opel, Susanne, 
 Sonderschulrektorin: 
 Psychische Störungen - eine Her-

ausforderung für alle Pädagogen 
AK11 Auring, Andrea, Lehrerin: 
 Lebensraum Schule ohne Mob-

bing 
AK12 Otzelberger, Doris, Religionslehre-

rin i. K.: 
 Meditativer Tanz im Religionsun-

terricht - den Glauben tanzen 
AK13 Seltzer, Maria: 
 Neue Energie durch Yoga 
AK14 Schäffner, Hans, Referent der 

KEG für Standespolitik: 
 Einzelberatung 
 
 
 

Schulsammlung für die mittelfränki-
schen Schullandheime 
 
vom 4. bis 10. März 2013 
 
Schullandheime bieten nicht nur Unterkunft 
und Verpflegung, sondern ergänzen den Bil-
dungsauftrag der Schule durch vielfältige pä-
dagogisch sinnvolle Angebote. Dort können 
sich Kinder mit spannenden Themen befas-
sen, forschen und experimentieren, die Um-
gebung erkunden, Gemeinschaft erleben und 
viele neue Eindrücke gewinnen. Ca. 125.000 
Euro investiert das Schullandheimwerk Mittel-
franken e.V. jährlich in seine Häuser, um da-
für die räumlichen Voraussetzungen vorzu-
halten und einem modernen Standard anzu-
passen.  
 
Ein kostendeckender  Tagessatz kann von 
den Eltern nicht verlangt und vielfach auch 
nicht aufgebracht werden, weshalb wir jedes 
Jahr auf die Bereitschaft aller Lehrerinnen 
und Lehrer angewiesen sind, sich mit ihrer 
Klasse an dieser Sammlung zu beteiligen.  
 
Viele Lehrkräfte und Eltern engagieren sich 
ehrenamtlich in unserem Schullandheimver-
ein. Sie garantieren, dass die Spenden dem 
Erhalt und der Bildungsarbeit der Schulland-
heime zugute kommen. Auch die Lehrer- und 
Elternverbände halten Schullandheime für ei-
ne wichtige Einrichtung. 
 
Im Interesse aller Schulkinder bitten wir, uns 
durch Ihre Teilnahme an der Schulsammlung 
zu unterstützen. Allen Lehrkräften, die trotz 
vielfältiger Aufgaben die damit verbundene 
Arbeit auf sich nehmen, danken wir im Vo-
raus recht herzlich. 
 
Schullandheimwerk Mittelfranken e. V. 
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Stellenausschreibung 
Evangelische Grundschule Fürth 
 
Die Evangelische Grundschule Fürth ist eine junge 
Schule. Zur bestehenden Klasse kommen zwei weitere 
Klassen dazu, um dann jedes Jahr mit zwei weiteren 
Klassen zu einer voll ausgebauten zweizügigen Grund-
schule zu wachsen. Die Grundschule eröffnet unter 
dem Motto Leben, Glauben, Lernen Kindern einen Le-
bensraum, der ihnen ethische und geistliche Orientie-
rung gibt und in dem sie vielfältige Kompetenzen ent-
wickeln können. 
Die Konzeption greift Elemente des Marchtaler Plans 
auf.  
Zur Konzeption siehe: 
www.fuerth-evangelisch.de/evangelische_schule.html 
 

An dieser Schule sind zum Schuljahr 2013/14 die 
Stellen 
- zweier Grundschullehrerinnen/Grundschullehrer 
- zweier pädagogischer Zweitkräfte 
 (Lehrer/in, Erzieher/in) 
zu besetzen. 

Wir erwarten: 
- Dass er/sie gerne in kirchlichen Zusammenhängen 

arbeitet 
- Einsatzbereitschaft und hohe Motivation zur 
 Mitwirkung an Aufbau und Entwicklung einer evange-

lischen Schule 
- Die Bereitschaft sich an der Konzeption der Schule 

zu orientieren, Freude an innovativer pädagogischer 
 Arbeit und die Fähigkeit im Team zu arbeiten 
- Bereitschaft, behinderte Kinder in die Regelklasse zu 

integrieren 

Erwünscht ist die Lehrbefähigung in Religion (Vocatio), 
in Sport und möglichst in Englisch. 

Für die Lehrkraft sind Erfahrung im Unterricht mit jahr-
gangsgemischten Klassen, mit Freiarbeit und Wochen-
planarbeit von Vorteil. 

Die Vergütung/Besoldung erfolgt nach den persönli-
chen Voraussetzungen   auf   der   Basis   der   Richt-
linien   für vergleichbare Lehrkräfte des Freistaates 
Bayern bzw. für die Zweitkräfte auf Basis von Zeitstun-
den. 

Persönlichkeiten, die Mitglied einer christlichen Kirche 
sind und über die fachlichen Voraussetzungen verfü-
gen, finden an dieser Schule im Aufbau eine heraus-
fordernde Aufgabe mit vielen Gestaltungsmöglichkei-
ten. Unterstützende Strukturen für die Aufbauphase 
stellt der Träger zur Verfügung. Teilzeit ist möglich. 
Es können sich sowohl kirchliche als auch staatliche 
Lehrkräfte bewerben. 

Informationen geben gerne Ulrike Opfermann-Schmidt, 
Schulleiterin (0911 50710735) oder der Vorstand der 
evangelischen Schulstiftung Fürth, Pfarrerin Britta Mül-
ler (0911 720015). 
Wenn Sie Interesse haben, freuen wir uns auf Ihre Be-
werbung bis 25.02.2013. Diese richten Sie bitte an 
Evangelische Grundschule Fürth, Kapellenstr. 45, 
90762 Fürth. 

Anmerkung der Regierung 
zu beiden Stellenanzeigen: 
Eine Zuordnung staatlicher Lehrkräfte gemäß 
Art. 31 Abs. 5 des Bayerischen Schulfinan-
zierungsgesetzes (BaySchFG) kann nicht zu-
gesichert werden. 

 
 

mailto:schulleitung@liebfrauenhaus.de
http://www.liebfrauenhaus.de
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Windsbacher werden! 
  

Wachsen, Werte, Wohlklang. 
Die Windsbacher 

  
Unser Repertoire umfasst Bach, Mozart und Brahms. 
Genauso wie Pythagoras, Knigge und Ronaldinho. 
  
Windsbach bietet Kindern ein breit gefächertes Reper-
toire aus professioneller musikalischer Ausbildung, 
umfassender schulischer Betreuung, vielfältigen Frei-
zeitangeboten und bleibenden Werten. 
  
Eignungsprüfungen 2013 
für musikalisch begabte Jungen der  
3./4. Grundschulklasse 
  
Samstag, 23. Februar 14-18 Uhr 
Sonntag, 24. Februar 10-13 Uhr 
Samstag, 16. März 14-18 Uhr 
Sonntag, 17. März 10-13 Uhr 
Samstag, 20. April 10-13 Uhr 
Individuelle Termine auf Anfrage 
  
Anmeldung: Tel. (09871) 708 200 
Windsbacher Knabenchor 
Heinrich-Brandt-Str. 18 
91575 Windsbach 
  
Mail: chorbuero@windsbacher-knabenchor.de 
  

Die Windsbacher. Mehr als Musik. 
  

www.windsbacher-knabenchor.de 
  

  
  
  

  
Der Mittelfränkische Schulanzeiger erscheint monatlich (Doppelnummer 8/9).  
Bezugspreis jährlich 21,50 €, halbjährlich 10,75 €, Einzelnummer 2,- €. 
Bestellungen sind an die Regierung von Mittelfranken zu richten (Postfach 6 06, 91511 Ansbach). 
Verantwortlich: Bereichsleiterin Hildegund Rüger, Ansbach. 
Internetadresse: http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm  
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E 
 
Einsatzwünsche der Prüflinge und  
Wartelistenbewerber (Grund-, Mittel-  
und Förderschule) 14 
Englisch-Sketchwettbewerb der  
Mittelschulen 158 
 
 

F 
 
Fortbildungen/Lehrgänge/Veranstaltungen 
- Arbeitsgemeinschaft Schulberatung 

(ASchuM) 55 
- Berufspraktisches Seminar (KEG) 57 
- BLLV-Akademie, Seminare 220 
- Fernstudium Katholische Religionslehre 10 
- Forchheimer Musikwoche 115 
- Ganztagsschulkongress 10 
- Heilsbronner Lehrerinnen-/Lehrertag 70 
- Informationsfahrt des Volksbundes  
 Deutsche Kriegsgräberfürsorge 115 
- Innovative Kommunikation (INNKOMM) 59 
- Internationale Schulmusikwochen  
 Salzburg 57 
- Mittelfränkischer Lehrertag (BLLV) 29 
- Regionale Lehrgänge 2013 in Mittel- 
 franken für den Bereich Grund- und 
 Mittelschule 216 
- Religionspädagogisches Zentrum  
 Heilsbronn, Tag der Schulseelsorge 94 
- Schulleiter-Dialog, Internetplattform 172 
- Sprachheilpädagogik 72 
- Supervisionsangebot für Schulleitungen 

(Grund-, Mittel- und Förderschulen) 154 
- Studienfahrt nach Slowenien 114 
- Universität Würzburg, Tagungen 30, 171 
- Werken und Gestalten für Fachlehrer 98 
 
 

G 
 
Gedanken zum Jahreswechsel 202 
Girls‘ Day  55 
 
 

A 
 
Anträge auf Beurlaubung, Elternzeit,  
Teilzeit - Vorlagetermin  15 
Aktivsenioren Bayern e. V. 138, 209 
Ausbildungsreiseanordnung 154 
 
 

B 
 
Bayerischer Berufsbildungskongress 174 
Berufliches Schulwesen 
- Gastschulanordnung für  
 Ausbildung zum Gärtner/zur Gärtnerin,  
 Fachrichtung Garten und Landschafts- 
 bau und Bachelor of Engineering Land-
 schaftsbau und Management 16 
 Ausbildungsberuf Systeminformatiker/  
 Systeminformatikerin  16 
 Ausbildungsberuf Werkfeuerwehrmann/
 Werkfeuerwehrfrau 17 
 Ausbildung zum Industriemechaniker/ 
 zur Industriemechanikerin, komb.  
 Bildungsgang "hochschule dual" 17, 55 
 Ausbildungsberuf Feinwerkmechanker/  
 Feinwerkmechanikerin - Schwerpunkt  
 Werkzeugbau und Schwerpunkt  
 Zerspanungstechnik 165 
 Auszubildende in der Grundstufe  
 Bautechnik 166 
 Auszubildende im Ausbildungsberuf  
 Tourismuskaufmann/Tourismuskauffrau  
 (Kaufmann/Kauffrau für Privat- und  
 Geschäftsreisen) 167 
 Bildungsgang "Duale Berufsausbildung  
 und Fachhochschulreife (DBFH)" im  
 Ausbildungsberuf "Elektroniker/Elektroni- 
 kerin für Automatisierungstechnik" 168 
 Auszubildende im Ausbildungsberuf  
 Kfz-Mechatroniker mit Schwerpunkt  
 Fahrzeugkommunikationstechnik mit der   
 Zusatzqualifikation "Elektrofachkraft  
 Fahrzeugtechnik" 218 
- Rechtsverordnung über die Errichtung  
 eines Landesfachsprengels für den  
 Ausbildungsberuf "Revierjäger/in" 168 
Boys‘ Day  55 
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- Qualifikationsprüfung 2013 der  
 Förderlehrerinnen/Förderlehrer;  
 Terminplan 132 
- Zweite Staatsprüfungen 2012 für  
 das Lehramt an Grundschulen/ 
 Hauptschulen; Mündliche Prüfung 50 
- Zweite Staatsprüfungen 2012 für  
 das Lehramt an Grundschulen/ 
 Hauptschulen; Kolloquium 50 
- Zweite Staatsprüfungen 2013 für  
 das Lehramt an Grundschulen/ 
 Mittelschulen; Terminplan 131 
- Zweite Staatsprüfungen 2013 für  
 das Lehramt an Grundschulen/

Mittelschulen 89 
- Zweite Staatsprüfung 2013 für das  
 Lehramt für Sonderpädagogik;  
 Terminplan 54 
 
 

R 
 
Rezensionen 33, 99, 134, 172, 197  
Rieskratermuseum Nördlingen 115 
 
 

S 
 
Schulanfangsgottesdienst 156 
Schulkinowoche Bayern 15 
Schulpsychologie 206 
Schulsammlung für   
- Jugendherbergen in Bayern 170 
- Kriegsgräber 56, 169 
- Schullandheime 29 
Schulsanitätsdienst 62 
 
Stellenausschreibungen 
- Abordnungsstelle am Staats- 
 ministerium für Unterricht und  
 Kultus 185, 186 
- Beförderungsstellen an öffent- 
 lichen Förderschulen/Schulen für  
 Kranke (Funktion in der Schul- 
 leitung) 4, 69, 121 
- Beförderungsstellen an staat- 
 lichen Grund- und Mittelschulen  
 (Funktion in der Schulleitung) 2, 25, 41,  
  65, 77, 102, 124,  
  140, 178, 211 

I/J 
 
Impulse (Leitartikel) 
- Aktivsenioren Bayern e. V. 138, 209 
- Arbeit in jahrgangskombinierten  
 Klassen der Grundschule 22 
- Bayerischer Berufsbildungskongress 174 
- Englisch-Sketchwettbewerb der  
 Mittelschulen 158 
- Inklusion besonders begabter Kinder 176 
- Jugendbegegnungsstätte Ysselsteyn/  
 Niederlande - die andere Klassenfahrt 74 
- NESSI-Lab auch für Förderschulen 118 
- Schüler im Schulsanitätsdienst 62 
- Schulpsychologie – Unterstützung für  
 Lehrkräfte und Schulleitungen 206 
Inklusion 171, 176 
Integrationsvereinbarung 155 
 
 

K 
 
Kriegsgräberfürsorge 56, 74, 115, 169 
 
 

P 
 
Planetarium Nürnberg,  
Schulvorführungen 58, 170 
Prüfungswesen  
(Bereich Grund-, Mittel-, Förderschule) 
- Einsichtnahme in Prüfungsunterlagen 53 
- Prüfungsaufgaben 2012 93 
- Zweite Lehramtsprüfung 2012 der  
 Fachlehrerinnen/Fachlehrer;  
 Mündliche Prüfung 51 
- Zweite Lehramtsprüfung 2012 der  
 Fachlehrerinnen/Fachlehrer;  
 Schriftliche Prüfung 52 
- Zweite Prüfung 2012 der  
 Förderlehrerinnen/Förderlehrer;  
 Schriftliche Prüfung 53 
- Qualifikationsprüfung 2013 der 
 Fachlehrerinnen/Fachlehrer 90 
- Qualifikationsprüfung 2013 der  
 Fachlehrerinnen/Fachlehrer;  
 Terminplan 132 
- Qualifikationsprüfung 2013 der  
 Förderlehrerinnen/Förderlehrer 91 
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- Staatsinstitut für die Ausbildung  
 von Fachlehrern Bayreuth 68, 187 
- Stellenanzeigen privater/ 
 kirchlicher Träger 20, 31, 32, 59, 60, 
  97, 98, 116, 136, 220 
- Studienseminarleitung,  
 Lehramt für Sonderpädagogik 86 
 
 

V 
 
Versetzung/Wechsel von Lehrkräften  
- in ein anderes Bundesland 217 
- in einen anderen Regierungsbezirk 12 
- innerhalb Mittelfrankens 11 
Verzeichnis der Seminarleitungen 
an Grund-, Mittel- und Förderschulen 190 
Verzeichnis  der privaten Grund-,  
Mittel- und Förderschulen 196, 219 
 
 

W 
 
Wettbewerb des Volksbundes  
Deutsche Kriegsgräberfürsorge e. V. 56 

- Beraterinnen/Berater für  
 Migration an Grund- und Mittel- 
 schulen 109, 110 
- Beratungsrektorin/Beratungs- 
 rektor als Koordinator/in für die  
 Schulberatung (Schulpsychologie)  
 an Grund- und Mittelschulen 80, 142, 145 
- Beratungsrektorin/Beratungs- 
 rektor für die Schulberatung  
 (Schulpsychologie) an Grund-  
 und Mittelschulen 81, 144, 163 
- Berufliche Schulen  
 (staatliche Funktionsstellen) 161, 162 
- Fachberatung für den kommu- 
 nikationstechnischen Bereich an  
 Mittelschulen 151 
- Fachberatung für Englisch an  
 Grund und/oder Mittelschulen 48, 86, 106 
- Fachberatung für Ernährung  
 und Gestaltung an Grund- und/ 
 oder Mittelschulen 107, 108, 
  128, 152, 214 
- Fachberatung für Musik  
 an Grund- und/oder Mittel- 
 schulen 148, 149, 150 
- Fachberatung für Sport an  
 Grund- und/oder Mittelschulen 129, 164 
- Internet, Vergabe von Aushilfs- 
 verträgen 112 
- Lehrerstellen an Grund- und  
 Mittelschulen 7, 45 
- Medienpädagogisch-informa- 
 tions-technische Beratung (MiB)  
 an Mittelschulen 105, 127, 188 
- Nachrückverfahren 112 
- Private Förderschulen in Mittel- 
 franken (Funktionsstellen) 18, 70, 95 
- Qualifizierte Beratungslehrkraft  
 an Grund-/Mittelschulen als  
 Koordinator/in 146 
- Referentenstelle an der Regierung  
 von Mittelfranken 139 
- Regierungsbezirksübergrei- 
 fende Stellenausschreibungen  
 (Hinweis) 28, 49, 69, 87, 
  88, 113, 130, 153,  
  165, 189, 215 
- Sachgebietsleiterstelle an  
 der Regierung von Mittelfranken 38 
- Schulratsstellen 39, 40, 160, 184, 210 
- Seminarleitung für Fachlehre- 
 rinnen/Fachlehrer 83, 84, 85, 147 
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