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Impulse

Nicht Fasser fullen - Feuer entfachen
Mittelfrankische Lernwerkstattberaterinnen stellen sich vor

In Mittelfranken existiert eine Vielzahl an Lernwerkstatten mit unterschiedlichsten Schwerpunkten. Den
Initiatorinnen und Initiatoren dieser Einrichtungen liegt die aktive Sachauseinandersetzung der Schile-
rinnen und Schiler im Sinne eines konstruktivistischen Lernansatzes sehr am Herzen.

Als Team der Lernwerkstattberatung stehen folgende Kolleginnen den mittelfrankischen Grund- und
Mittelschulen beratend zur Verfligung:

- Regine Bayer (Grundschule Cadolzburg)

- Ruth Brenner (Grundschule Firth/Mittelschule Firth, Pestalozzistral3e)
Tanja Schedl (Grundschule Emskirchen)

- Sonja Schubert (Grundschule Cadolzburg)

- Sabine Teibach (Grundschule Altenfurt)

Was verstehen wir unter einer Lernwerkstatt?

Eine Lernwerkstatt ist ein Lernort einer Schule, der durch seine besondere Ausstattung mit unter-
schiedlichen Geraten und Materialien ein Lernen "anderer Art" ermdglicht. Hier erhalten Schilerinnen
und Schiler die Moglichkeit, selbst zu experimentieren und zu forschen, zu erproben und mit allen
Sinnen zu lernen. Dabei kénnen sie wahlen, ob sie alleine, mit einem Partner oder in einer Gruppe ar-
beiten mochten. Ein vielfaltiges Angebot gibt ihnen die Chance, in ihrem Tempo und gemag ihren
Lernmdglichkeiten zu arbeiten. Selbstbestimmtes und selbstverantwortliches Lernen sind zentrale An-
liegen von Lernwerkstattunterricht. Das Lernen der Kinder wird somit zu ihrer eigenen Sache ge-
macht, d. h., Lernwerkstatt umschreibt ein Konzept, welches dem Lernenden ein aktives, selbstge-
steuertes Arbeiten ermdglicht. Eigene Zielsetzungen stehen im Mittelpunkt. Die Lernumgebung setzt
Impulse fur individuelle Lernwege und Lernfortschritte. Konstruktivistisches Arbeiten und Denken wer-
den gefordert, indem Prozesse und Ergebnisse von der Schilerin bzw. vom Schiler selbst gestaltet wer-
den.

Lernwerkstattarbeit bietet eine Vielzahl an Vorteilen fir Schulerinnen und Schiler, aber auch

far Lehrkréafte:

- Die natirliche Neugierde der Kinder wird als Triebfeder des Lernens genitzt. Schilerinnen und
Schiler sind in aller Regel motiviert und begeistert, wenn sie in der Lernwerkstatt tatig sein dirfen.

- Handelndes Lernen, unmittelbare Sachauseinandersetzung sowie ein Lernen mit allen Sinnen erh6-
hen die Nachhaltigkeit und Intensitat des Lernens.

- Bei der freien Form der Lernwerkstattarbeit erhalten Schilerinnen und Schiler die Moglichkeit, eige-
ne Probleme und Fragen zu formulieren und zu erforschen.

- Die Schulerinnen und Schiler dokumentieren ihre Arbeit und prasentieren Ergebnisse. Die Riickmel-
dungen der anderen sind wichtige Hilfen flr das Nachdenken iber den eigenen Lernprozess.

- Die Rolle der Lehrkraft verandert sich. Sie ist in der Zeit der Arbeit in der Lernwerkstatt vor allem Be-
obachterin und Lernbegleiterin und hat so mehr Zeit, sich intensiv und gezielt mit einzelnen Kindern
zu beschaftigen, diese differenzierter und individueller wahrzunehmen als im Klassenunterricht.

- Die Forderung von Schlisselqualifikationen wie Selbststandigkeit, Teamfahigkeit und Selbstverant-
wortung ist wichtiges Lehrplananliegen. Gerade im Rahmen der Arbeit in Lernwerkstatten werden
diese Kompetenzen intensiv geschult.

- Der Aufbau und der Ausbau einer Lernwerkstatt bietet die Chance, Unterrichts- und Schulentwick-
lung voran zu treiben.

Die mittelfrankischen Lernwerkstattberaterinnen bieten allen Hilfe an, die sich auf den Weg machen
wollen oder die auf dem Weg Unterstiitzung und Begleitung wiinschen.

.Jedes Mal, wenn wir ein Kind etwas lehren, halten wir es davon ab, es selbst zu entdecken.
Was wir es aber selbst erforschen lassen, wird ihm einsichtig bleiben ... sein Leben lang!”
(Jean Piaget)

Regine Bayer, Ruth Brenner, Tanja Schedl, Sonja Schubert, Sabine Teibach
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Stellenausschreibungen

Ausschreibung von freien und voraussichtlich freiwerdenden Funktionsstellen an
staatlichen Grundschulen und Mittelschulen

Staatliches Besoldungsgruppe
Schulamt Schul- Schuler- und Amtszulage
und Schule nummer  Schulart zahl Planstelle (AZ in Euro)

Staatliches Schulamt in der Stadt Firth

Mittelschule Furth, 6548 Mittelschule 398 Rektorin/Rektor Ald+AZ
Dr.-Gustav-Schicke- (173,61 €)
danz-Schule

Voraussetzung: Lehramt an Hauptschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjahrige
Erfahrungen in der Haupt- bzw. Mittelschule

Erwinscht: Erfahrungen in Organisation und Durchfiihrung der offenen Ganztagsschule

Hinweis zur Schule: Mittlerer-Reife-Zug an der Schule

Staatliches Schulamt im Landkreis Erlangen-Héchstadt

Grundschule 6778 Grundschule 143 Rektorin/Rektor Al13+AZ
Hemhofen (173,61 €)

2. Ausschreibung

Voraussetzung: Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjahrige
Erfahrungen in der Grundschule

Staatliches Schulamt im Landkreis Nurnberger Land

Grundschule I 6847 Grundschule 296 Rektorin/Rektor A1l4
Lauf a. d. Pegnitz,
Bertleinschule

Voraussetzung: Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjéahrige
Erfahrungen in der Grundschule

Erwinscht: Erfahrungen in Organisation und Durchfiihrung der gebundenen Ganztagsschule, Erfahrungen
in der Beschulung von Kindern mit nichtdeutscher Muttersprache

Hinweise zur Schule: Ganztagszug an der Schule, Kooperationsklassen an der Schule

Staatliches Schulamt im Landkreis WeilRenburg-Gunzenhausen

Mittelschule 6986 Mittelschule 450 Rektorin/Rektor Ald + AZ
Weil3enburg (173,61 €)

Voraussetzung: Lehramt an Hauptschulen oder Lehramt an Volksschulen sowie aktuelle und langjahrige
Erfahrungen in der Haupt- bzw. Mittelschule

Erwinscht: Erfahrungen in Organisation und Durchfiihrung der offenen und gebundenen Ganztagsschule

Hinweise zur Schule: Mittlerer-Reife-Zug an der Schule, Ganztagszug an der Schule, Kooperationsklas-
sen an der Schule, Schulversuch 9+2 Klassen an der Schule
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Zur Beachtung:

1.

Die Ausschreibungen erfolgen vorsorglich und vorbehaltlich des tatséchlichen Frei-
werdens der Planstellen.

Aullerdem muss mit der Mdglichkeit gerechnet werden, dass Beférderungsstellen aus
dienstlichen Grinden besetzt werden miussen bzw. dass Stellen infolge schulorganisa-
torischer Grinde oder wegen Rickgangs der Schilerzahlen nicht mehr besetzt werden
kénnen bzw. die Schilerzahl eine andere Bewertung der Beférderungsstelle erforder-
lich macht.

Weiter wird darauf hingewiesen, dass eine Befdorderung erst mdoglich ist, wenn eine
entsprechende Planstelle zur Verfiigung steht.

a) Die Bewerberin/Der Bewerber muss die in den jeweils geltenden Beférderungsrichtlinien
genannten Voraussetzungen erfiillen. Auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums fiir Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011 Nr. IV.5 - 5 P7010.1 - 4.23489
(KWMBI Nr. 8/2011, S. 63) wird hingewiesen.

b) Es wird darauf hingewiesen, dass die durch die Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch
Funktionsinhaber eintretende Stellensperre auf alle neu zu besetzenden Amter gleicher
Wertigkeit und gleicher Funktion verteilt werden muss, unabhangig davon, ob im konkre-
ten Fall die Vorgangerin/der Vorganger Altersteilzeit beansprucht hatte. Die Wartezeit bis
zur Beftrderung wird sich dadurch in der Regel Uber die gesetzliche Wiederbesetzungs-
sperre hinaus verlangern.

c) Es ist zu beachten, dass ein Lehrerwechsel im Grund-/Mittelschulbereich wéhrend des
Schuljahres nach Mdglichkeit vermieden werden soll. Versetzungen auf Funktionsstellen
werden deshalb so weit wie moglich mit Wirkung vom Schuljahresbeginn vorgenommen.

Es wird erwartet, dass Wohnung am Schulort selbst oder in unmittelbarer Umgebung genom-
men wird.

Umzugskostenvergitung nach dem Bayer. Umzugskostengesetz (BayUKG) kann nur ge-
wahrt werden, wenn die Gewahrung der Umzugskostenvergutung vor Durchfihrung des Um-
zugs schriftlich zugesagt worden ist. Den Bewerberinnen/Bewerbern wird empfohlen, sich vor
Abgabe der Bewerbung Uber die bei den ausgeschriebenen Stellen vorliegenden Wohnungs-
verhaltnisse zu erkundigen.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind teilzeitfahig.

Eine ErmaRigung der Unterrichtspflichtzeit ist bei Schulleiterinnen/Schulleitern (nur) um bis zu
vier Wochenstunden (bzw. drei Wochenstunden, falls in der Ausgleichsphase des verpflich-
tenden Arbeitszeitkontos), bei Schulleiterstellvertreterinnen/Schulleiterstellvertretern (nur) um
bis zu sechs Wochenstunden (bzw. finf Wochenstunden, falls in der Ausgleichsphase des
verpflichtenden Arbeitszeitkontos) moglich. Es wird deshalb darauf hingewiesen, dass Lehr-
krafte mit einer umfangreicheren Ermafigung ihrer Unterrichtspflichtzeit im Falle einer erfolg-
reichen Bewerbung einen Antrag auf Beendigung ihrer Teilzeitbeschaftigung oder einen ent-
sprechend geanderten Antrag auf Teilzeitbeschéaftigung stellen missen.

Die Stellen sind fiir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehin-
derte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung be-
vorzugt bertcksichtigt.

Die Regierung von Mittelfranken strebt eine Erh6hung des Frauenanteils in Leitungsfunktio-
nen an. Frauen werden deshalb besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1,
Art. 7 Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGIG -). Auf das Antragsrecht zur Beteili-
gung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Die Bertcksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um eine Funktion in der Schulleitung
(Schulleiterin/Schulleiter, standige oder weitere Vertretung der Schulleiterin/des Schulleiters)
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ist ausgeschlossen, wenn eine/ein Angehdrige/r im Sinne des Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Ver-
waltungsverfahrensgesetz an der betreffenden Schule tétig ist.

Dies gilt nicht, wenn die/der Angehdérige sich fir den Fall der Auswahl der Bewerberin/des
Bewerbers, zu dem die Angehdrigeneigenschaft besteht, mit der Wegversetzung von der
Schule einverstanden erklart hat und die Wegversetzung méglich ist.

Dazu ist folgende Erklarung abzugeben:
»Ich erklare, dass keines der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz ge-
nannten Verwandtschaftsverhaltnisse meiner Versetzung bzw. Bewerbung entgegensteht.”

Die Regierung verweist auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Un-
terricht und Kultus vom 19.12.2006 (KWMBI | Nr. 2/2007, Seite 7), die am 01.08.2008 in Kraft
getreten ist. Als Nachweis der padagogischen Qualifikation von Schulleiterinnen und Schul-
leitern ist die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) vor der Funktionstber-
tragung zu absolvieren.

Das Portfolio zum Modul A (Liste der besuchten fuhrungsrelevanten Fortbildungen samt Teil-

nahmenachweisen) ist den Bewerbungsunterlagen beizufiigen.

10. Vorlagetermine:

a) Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem fir sie zustandigen Staatlichen

Schulamt ein bis: 28. Januar 2013

b) Das Staatliche Schulamt leitet die Bewerbung an das fur die ausgeschriebene Schulstelle
zustandige Staatliche Schulamt weiter bis: 1. Februar 2013

¢) Termin bei der Regierung mit Formblatt (Sammelvorlage) oder Fehlanzeige durch das fir
die ausgeschriebene Stelle zusténdige Staatliche Schulamt: 6. Februar 2013

Hildegund Riger, Bereichsleiterin

Ausschreibung der Stelle einer Forder-
lehrerin bzw. eines Fdrderlehrers als
Koordinatorin oder Koordinator fachli-
cher Aufgaben und als Fachberaterin
oder Fachberater der Schulaufsicht auf
Schulamtsebene (BesGr. A 11)

Bekanntmachung der Regierung von Mittel-
franken vom 17. Dezember 2012 Gz. 40.2-
5145-17/12

Im Bereich des Staatlichen Schulamts im
Landkreis Nirnberger Land ist die Stelle einer
Forderlehrerin bzw. eines Forderlehrers als
Koordinatorin bzw. Koordinator fachlicher Auf-
gaben und als Fachberaterin bzw. Fachberater
der Schulaufsicht auf Schulamtsebene (BesGr.
A 11) zu besetzen. Die Stelle wird zur allge-
meinen Bewerbung ausgeschrieben.

Der Zustandigkeitsbereich erstreckt sich auf
den Schulamtsbezirk Nirnberger Land. Der
Dienstsitz muss daher an einer Schule im Be-
reich des Staatlichen Schulamts im Landkreis
Nurnberger Land liegen. Bei Bewerbungen von

aulRerhalb wird die Bereitschaft vorausge-
setzt, den Dienstsitz an eine Schule innerhalb
dieses Dienstbereiches zu verlegen.

Aufgaben einer Forderlehrerin bzw. eines
Forderlehrers als Koordinatorin oder Koordi-
nator fachlicher Aufgaben und als Fachbera-
terin oder Fachberater der Schulaufsicht auf

Schulamtsebene sind:

- den Einsatz der Forderlehrerinnen und For-
derlehrer vor Ort durch Beratung zu verbes-
sern,

- Schuldmter, Schulleiterinnen/Schulleiter und
Forderlehrerinnen/Forderlehrer in fachlichen,
padagogischen und organisatorischen, for-
derlehrerspezifischen Fragen zu beraten,

- lokale und regionale Fortbildungsveranstal-
tungen auf Schulamtsebene zu planen und
durchzufthren,

- die Ausbildung in der 1. und insbesondere
in der 2. Phase zu unterstitzen,

- eine enge Zusammenarbeit mit anderen Be-
ratungseinrichtungen, auch mit den Fachbe-
ratungen der Forderlehrer im Regierungs-
bezirk.
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Diese Aufgaben beziehen sich auf die Grund-
und Mittelschulen des vorgenannten Zustan-
digkeitsbereiches.

Voraussetzungen:

- Befahigung zur Forderlehrerin bzw. zum
Forderlehrer (FGLPO 11),

- mehrjahrige unterrichtspraktische Erfahrung,
moglichst in Grund- und Hauptschule bzw.
Mittelschule,

- Erfahrungen in der 2. Phase der Forderleh-
rerausbildung (z. B. als Betreuungslehrkraft
oder Mentorin/Mentor),

- Kenntnisse der aktuellen Unterrichtsgestal-
tung in der Grund- und/oder Mittelschule.

Erwunscht:
Erfahrungen als Referentin bzw. Referent in
der Lehrerfortbildung,

Voraussetzung fur die Ubertragung des Am-
tes Forderlehrerin bzw. Forderlehrer als Koor-
dinatorin bzw. Koordinator fachlicher Aufga-
ben und als Fachberaterin bzw. Fachberater
der Schulaufsicht auf Schulamtsebene der
BesGr. A 11 ist in der aktuellen dienstlichen
Beurteilung neben einer entsprechenden Ver-
wendungseignung mindestens die Bewer-
tungsstufe "Leistung, die die Anforderungen
besonders gut erfillt" (BG).

Auf die "Richtlinien fur die Beforderung von
Lehrkréften und Forderlehrkraften an Volks-
schulen, Forderschulen und Schulen fir
Kranke" (KMBek vom 18. Marz 2011 Az. IV.5-
5P 7010.1 - 4.23 489 - KWMBI Nr. 8/2011, S.
63 -) wird Bezug genommen.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbe-
hinderten Menschen geeignet; schwerbehin-
derte Bewerberinnen und Bewerber werden
bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eig-
nung bevorzugt beriicksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich
zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7 Abs. 3 Bay-
erisches Gleichstellungsgesetz - BayGIG -).
Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der
Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen
(Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Die Stelle ist teilzeitfahig.

Termine:

1. Bewerberinnen und Bewerber werden ge-
beten, ihr Gesuch bis 30. Januar 2013 bei
dem fir sie zustandigen Staatlichen Schul-
amt einzureichen.

Der formlosen Bewerbung sind beizufiigen:

- ein Lebenslauf mit genauen Angaben
Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls
auch Uber Veroffentlichungen fachlicher
Art;

- eine Ubersicht uber die bisherige dienst-
liche Verwendung;

- eine Erklarung, dass, falls erforderlich, mit
einer Versetzung in den vorgenannten
Dienstbereich Einverstandnis besteht.

2. Das Staatliche Schulamt flugt der Bewer-
bung eine auf die angestrebte Verwendung
bezogene personliche und fachliche Wirdi-
gung bei und leitet die Unterlagen bis
5. Februar 2013 an das Staatliche Schul-
amt im Landkreis Nirnberger Land weiter.

3. Das Staatliche Schulamt im Landkreis
Nirnberger Land legt die Bewerbungen
gesammelt bis 14. Februar 2013 der Re-
gierung vor.

Hildegund Ruger, Bereichsleiterin

Besetzung von Lehrerstellen an Grund-
und Mittelschulen in Mittelfranken unter
Beteiligung der Schulleitung

Bekanntmachung der Regierung von Mittel-
franken vom 12. Dezember 2012 Gz. 40.2-
0312-1/13

Der Bayerische Ministerrat hat am 22.05.
2001 zur Thematik ,Innovationen im Schulbe-
reich* eine Reihe von MalRnahmen beschlos-
sen. Dazu zahlt auch die Besetzung von Leh-
rerstellen an Grund- und Mittelschulen unter
Beteiligung der Schulleitung. Hierdurch sollen
die Mdoglichkeiten zur Gestaltung des Schul-
profils verbessert werden.

Das in den letzten Jahren erprobte Verfahren
wird im Regierungsbezirk Mittelfranken auch
fur das Schuljahr 2013/14 durchgefihrt. Da-
bei gilt Folgendes:

1. Das Staatliche Schulamt und die Schullei-
tung prifen, ob an der Schule zum Schul-
jahr 2013/14 ein gesicherter Lehrerbe-
darf besteht. Dies wird in der Regel dann
der Fall sein, wenn, bei stabiler Klassen-
zahl, zum Ende des aktuellen Schuljahres
eine Lehrkraft in den Ruhestand versetzt
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wird oder in die Freistellungsphase der Al-
tersteilzeit eintritt oder fur das Schuljahr
2013/14 genehmigte Elternzeiten oder Be-
urlaubungen aus anderen Griinden beste-
hen.

. Die Schulleitung erarbeitet eine Beschrei-
bung der zu besetzenden Stelle und legt
den Entwurf Gber das Staatliche Schulamt
der Regierung zur Ausschreibung im Mit-
telfrankischen Schulanzeiger vor.

Dabei ist das folgende Formblatt zu ver-
wenden: ,Erfassung einer freien Schulstelle”
(www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/
download/downabt4/40/2013 Erfassung

Schulstelle.pdf bzw.
www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/
download/downabt4/40/2013 Erfassung
Schulstelle.doc)

Die Ausschreibung muss das konkrete An-
forderungsprofil der ausgeschriebenen
Stelle enthalten (vor allem: Qualifikationen,
vorgesehene Aufgaben, Einsatzbereiche,
Angaben zum voraussichtlichen Stunden-
umfang).

Beispiele fur das Anforderungsprofil: ,Lehr-
befahigung Englisch an GS", "Lehrbe-
fahigung fur Sport (Schwimmen)”, "Religion
(kath.)", "Vorrang hat Sport* oder ,Gute
EDV-Kenntnisse", "Multimedia-Einsatz",
"Ubernahme der Systembetreuung"” ...

Nach Prifung durch die Regierung wird
diese Stelle dann im MittelfrAnkischen
Schulanzeiger ausgeschrieben.

. Die an der ausgeschriebenen Stelle inte-
ressierten Lehrkréfte richten ihre Bewer-
bung zusammen mit einer Stellungnahme
der Schulleiterin/des Schulleiters der der-
zeitigen Einsatzschule, an das fur sie der-
zeit zustandige Staatliche Schulamt.

Dabei ist das folgende Formblatt zu ver-
wenden: ,Bewerbung um eine im Mittel-
frankischen Schulanzeiger ausgeschriebe-
ne Lehrerstelle (nicht Beforderungsstelle) -
2013/2014 VS/L"
(www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/
download/downabt4/40/2013 VS-L.pdf bzw.
www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/
download/downabt4/40/2013 VS-L.doc)

Bei Bewerbung auf mehrere Stellen, ggf.
mit mehreren Zielschulamtern, ist jeweils
ein eigener Antrag auszuftllen.

4. Das fur die Bewerberin/den Bewerber zu-

standige Staatliche Schulamt leitet die Be-
werbung mit einer Stellungnahme an das
fur die angestrebte Stelle zustéandige Staat-
liche Schulamt (Zielschulamt) weiter. Ste-
hen zwingende dienstliche Griinde gegen
eine Versetzung, unterbleibt eine Weiter-
leitung. Die Bewerberin/Der Bewerber ist
davon zu verstandigen.

. Das Zielschulamt Ubergibt alle eingegan-

genen Bewerbungen der entsprechenden
Schulleitung. Diese erarbeitet einen Beset-
zungsvorschlag. Wesentliches Kriterium fr
eine Reihung ist die bestmdgliche Abde-
ckung des in der Stellenausschreibung de-
finierten Anforderungsprofils der Stelle. Ei-
ne nachtragliche Abéanderung des Stel-
lenprofils ist daher nicht méglich.

Bei vergleichbarer Eignung haben Lehr-
krafte, die ihre Bewerbung mit Familienzu-
sammenfuhrung begriinden, Vorrang.

Die Schulleitung tragt in jede Bewerbung
die festgelegte Platzziffer ein und gibt die
nach Rangfolge sortierten Bewerbungen
dem Staatlichen Schulamt zurtick.

Der Schulleitung wird empfohlen, mit den
Bewerberinnen/Bewerbern, die die konkre-
ten Anforderungen der ausgeschriebenen
Stelle erflllen, Bewerbergesprache zu flh-
ren, um sich ein abschlieBendes Bild zu
machen. Eine Zu- oder Absage darf nicht
erteilt werden.

Die Schulleitung wird gebeten, in diesem
Fall eine Dienstreisegenehmigung zu ertei-
len.

Fahrtkostenerstattung (2. Klasse) bzw. Weg-
streckenentschadigung wird zugesagt. Bei
Benutzung des privateigenen Pkws wer-
den pro gefahrenen Kilometer 0,25 € ge-
zahlt. Die entsprechende Abrechnung ist
zusammen mit dem Einladungsschreiben
beim Landesamt fur Finanzen (Dienststelle
Ansbach, Karlstr. 8, 91522 Ansbach) ein-
zureichen.

Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass
die Bewerberin/der Bewerber zum Zwecke
eines Informationsbesuchs keine Fahrt-
kostenerstattung bzw. Wegstreckenent-
schadigung geltend machen kann.

. Das Staatliche Schulamt tUberpruft den ein-

gehenden Besetzungsvorschlag der Schul-
leitung.


http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_Erfassung_Schulstelle.pdf
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_Erfassung_Schulstelle.doc
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_VS-L.pdf
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_VS-L.doc
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Ist fir die Besetzung der ausgeschriebe-
nen Stelle eine schulamtsinterne Verset-
zung notwendig, entscheidet das Staatli-
che Schulamt in eigener Verantwortung
und verstandigt die Bewerberinnen/Bewer-
ber entsprechend. Uber die Versetzung in
einen anderen Schulamtsbezirk entschei-
det die Regierung.

. Bewerbungsvoraussetzungen

Auf die ausgeschriebenen Stellen kénnen
sich nur Lehrkrafte bewerben, die im kom-
menden Schuljahr 2013/14 sicher zur
Dienstleistung in Mittelfranken zur Ver-
figung stehen.

Damit konnen grundsatzlich nicht bertck-

sichtigt werden:

- Bewerbungen von Teilnehmerinnen und
Teilnehmern an den Zweiten Staatspri-
fungen bzw. an den Qualifikationspri-
fungen 2013,

- Gesuche von Bewerberinnen und Be-
werbern aus anderen Regierungsbezir-
ken und aus anderen Bundeslandern,

- Antrage von Bewerberinnen und Bewer-
bern aus den Wartelisten und

- Antrdge von freien Bewerberinnen bzw.
freien Bewerbern.

Bewerbungen von beurlaubten Lehrkraf-
ten kdnnen nur dann bertcksichtigt wer-
den, wenn sie bereit sind, ihre Beurlau-
bung so zu beenden, dass der Dienst zum
Schulbeginn 2013/14 angetreten werden
kann.

Mit den Bewerbungsunterlagen sind Nach-
weise Uber die in der Stellenausschreibung
geforderten Qualifikationen vorzulegen.

8. Personalbestand

Geplante Versetzungen sind von den
Schulen und von den Staatlichen Schul-
amtern im Personalbestand nicht zu erfas-
sen (kein Personalzugang/-abgang). Eine
entsprechende Berlcksichtigung erfolgt
ggf. nach Vollzug der Personalmal3nahme
durch die Regierung.

. Termine;:

Antrag auf Ausschreibung

von Stellen in der Marz-Ausgabe

2013 des Mittelfrankischen
Schulanzeigers auf dem

Dienstweg an die Regierung

bis: 31.01.2013

Eingang von Bewerbungen
beim derzeit zusténdigen

Staatlichen Schulamt bis: 31.03.2013

Weiterleitung der Bewerbungen

an das Zielschulamt bis: 14.04.2013
Weiterleitung der Bewerbung

an die betreffende

Schulleitung bis: 02.05.2013

Vorschlag der Schulleitung an
das Staatliche Schulamt bis: 14.05.2013

Weiterleitung der Bewerbungs-
unterlagen an die Regierung

von Mittelfranken, falls eine
schulamtsiibergreifende

Versetzung notwendig ist,

bis: 31.05.2013

Hildegund Ruger, Bereichsleiterin



Mittelfrankischer Schulanzeiger Nr. 1/2013

Seite 9

Regierungsbezirksubergreifende Stellenausschreibungen

Alle Regierungen vertffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen im jeweiligen Amtlichen
Schulanzeiger. Diese Stellen sowie die dort durch wiederholte Ausschreibung verdffentlichten
Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung) stehen grundsatzlich Bewerberinnen/Bewerbern aus al-

len bayerischen Regierungsbezirken offen.

Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Internet aktuell veréffentlichten - allgemein zu-
ganglichen - Amtlichen Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.
Die Amtlichen Schulanzeiger der einzelnen Regierungen finden Sie unter folgenden Internetad-

ressen:

Oberfranken

http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger

Unterfranken

http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/publikationen/13521/index.html

Oberpfalz

http://www.ropf.de/download/amtliche/index.php

Oberbayern

http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/bekanntmachung/osa

Niederbayern

http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php

Schwaben

http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich 4/Schulanzeiger/

Schulanzeiger.php? PFAD=/index.php

Weitere Informationen

Versetzung innerhalb des Regierungs-
bezirks zum Schuljahr 2013/14;
Lehrkrafte an Grundschulen, Mittel-
schulen und Forderschulen/Schulen fir
Kranke

Bekanntmachung der Regierung von Mittel-
franken vom 4. Dezember 2012 Gz. 40.2/41-
0321-1/13

Lehrkrafte (Sammelbegriff) an Grundschulen,
Mittelschulen und Férderschulen/Schulen fir
Kranke haben die Mdglichkeit, fir das Schul-
jahr 2013/14 eine Versetzung aus personli-
chen Grinden innerhalb des Regierungsbe-
zirks zu beantragen.

Der Antrag ist ausschlie3lich mit einem der
neu Uberarbeiteten Vordrucke zu stellen:

- "Antrag auf Versetzung innerhalb Mittel-
frankens — 2013/2014 VS"

- "Antrag auf Versetzung innerhalb Mittel-
frankens (Forderschule) — 2013/2014 FOS"

- "Antrag auf Versetzung von Grund-/Mit-
telschulen an Forderschulen innerhalb Mit-
telfrankens — 2013/2014 VS/FOS"

- "Antrag auf Versetzung von Foérderschulen
an Grund- oder Mittelschulen innerhalb Mit-
telfrankens — 2013/2014 FOS/VS"

Das jeweilige Antragsformular kann von der
Homepage der Regierung von Mittelfranken
heruntergeladen werden
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/serv5000bereich4.htm#D3

Es wird gebeten, Folgendes zu beachten:

1. Lehrkréfte an Grund-/Mittelschulen, die in-
nerhalb des derzeitigen Schulamtsbereichs
an eine andere Grund-/Mittelschule versetzt
werden mochten, also keinen Wechsel des


http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php?PFAD=/index.php
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/serv5000bereich4.htm#D3
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Schulamtsbezirks anstreben, sind hiervon
nicht betroffen. Uber schulamtsinterne
Versetzungen entscheidet das Staatli-
che Schulamt.

2. Eine Versetzung ist nur dann mdglich,
wenn im kommenden Schuljahr Dienst ge-
leistet wird. Lehrkrafte, die fur das Schul-
jahr 2013/14 Beurlaubung oder Elternzeit
(Ausnahme: Teilzeit in Elternzeit) bean-
tragt haben oder beantragen werden, kon-
nen nicht versetzt werden.

3. Im Versetzungsantrag sind verbindliche
Angaben lber den gewiinschten Beschaf-
tigungsumfang (Vollzeit- oder Teilzeitbe-
schéftigung) einzutragen. Im Falle einer
beabsichtigten Teilzeitbeschaftigung ist ein
entsprechender Teilzeitantrag (Formblatt)
beizuftgen.

4. Es genulgt die Vorlage eines Versetzungs-
antrags, auf dem gegebenenfalls die Ver-
setzungswuinsche in verschiedene Schul-
amtsbezirke (Bereich Grundschule/Mittel-
schule) bzw. an verschiedene Schulen
(Forderschulbereich) vermerkt werden. Al-
le Versetzungswiinsche werden gepruft.

5. Lehrkréafte an Grund-/Mittelschulen wer-
den gebeten, ihren Versetzungsantrag
(Formblatt, dreifach) auf dem Dienstweg
beim derzeit zustdndigen Staatlichen
Schulamt, méglichst sofort, spatestens
bis 31. Marz 2013, einzureichen.

6. Lehrkréafte an Forderschulen/Schulen fir
Kranke werden gebeten, ihren Verset-
zungsantrag (Formblatt, dreifach) der der-
zeitigen Schulleitung, maoglichst sofort,
spatestens bis 31. Marz 2013, vorzulegen.

7. Das Staatliche Schulamt (Bereich Grund-
schule/Mittelschule) bzw. die Schulleitung
(Forderschulbereich) tberprift die im Ver-
setzungsantrag gemachten Angaben, ver-
vollstandigt diese ggf. und leitet zwei Ex-
emplare des Antrags (ggf. mit Anlagen)
zeitnah, spéatestens bis 14. April 2013 an
die Regierung von Mittelfranken weiter
(keine Sammelvorlage!).

8. In die Entscheidung uber die Versetzung
werden sowohl die dienstlichen als auch
die personlichen Belange der Antragstelle-
rin/des Antragstellers einbezogen. Dienst-

liche Belange haben grundsatzlich Vor-
rang.

9. Es ist beabsichtigt, alle Versetzungen bis
zum Ende des Schuljahres 2012/13 durch-
zufihren. Es kann jedoch nicht davon aus-
gegangen werden, dass alle dienstlichen
Benachrichtigungen vor Beginn der Som-
merferien zugestellt werden kdnnen.

Hildegund Ruger, Bereichsleiterin

Versetzung in einen anderen Regie-
rungsbezirk zum Schuljahr 2013/14;
Lehrkrafte an Grundschulen, Mittel-
schulen und Foérderschulen/Schulen far
Kranke

Bekanntmachung der Regierung von Mittel-
franken vom 5. Dezember 2012 Gz. 40.2/41-
0321-2/13

Die Regierungen fiuhren im Rahmen des
Tauschverfahrens und im Hinblick auf eine
bedarfsgerechte Versorgung in Bayern Ver-
setzungen von Lehrkraften (Sammelbegriff)
an Grundschulen, Mittelschulen und Foérder-
schulen/Schulen fir Kranke in einen anderen
Regierungsbezirk durch.

Entsprechend einem Beschluss des Bayer.
Landtags vom 19.07.1984 sind dabei vorran-
gig Familienzusammenfihrungen zu bertck-
sichtigen. Als Familienzusammenfihrung gilt
allgemein nur die Zusammenfuhrung verhei-
rateter Partner mit getrenntem Wohnsitz. Die-
sen Gesuchen muss deshalb eine amtliche
Bestatigung des Einwohnermeldeamtes Uber
den Wohnsitz des Ehegatten und eine Be-
scheinigung des Arbeitgebers des Ehegatten,
dass er sich in ungekiindigter Stellung befin-
det, beigegeben werden.

Bei geplanter EheschlieBung ist daneben ei-
ne entsprechende Bestatigung des Standes-
amtes erforderlich. Wegen der Vielzahl der
Antrdge kann eine EheschlieBung nur dann
bertcksichtigt werden, wenn sie spatestens
am 1. Juni 2013 erfolgte. Der Nachweis hier-
Uber (Heiratsurkunde oder Auszug aus dem
Familienbuch, jeweils in Kopie) muss bis spa-
testens 7. Juni 2013 bei der Regierung ein-
gegangen sein. Eine EheschlieBung nach
dem 1. Juni 2013 kann in der Regel fir das
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laufende Verfahren nicht mehr bericksichtigt
werden.

Nach einem weiteren Beschluss des Bayeri-
schen Landtags vom 18.07.2006 werden die
Versetzungswiinsche nicht verheirateter Lehr-
krafte mit Kindern so behandelt wie die ver-
heirateter Lehrkrafte, wenn nur auf dem We-
ge der Versetzung die Betreuung der Kinder
sichergestellt werden kann. Dies muss aus
der Antragsbegriindung glaubhaft hervorge-
hen.

1. Lehrkrafte an Grund-/Mittelschulen

Lehrkrafte an Grund-/Mittelschulen reichen
ihren Versetzungsantrag (Formblatt drei-
fach) Uber die Schulleitung beim derzeit
zustandigen Staatlichen Schulamt mog-
lichst sofort, spatestens bis 5. Marz 2013
ein.

Die Staatlichen Schulamter werden gebe-
ten, die eingehenden Antrage moglichst
zeitnah, spatestens bis 19. Marz 2013
zweifach an die Regierung weiterzuleiten
(keine Sammelvorlage).

Der Antrag ist ausschlie3lich mit dem neu
Uberarbeiteten Formblatt "Antrag auf Ver-
setzung von Mittelfranken in einen ande-
ren Regierungsbezirk — 2013/2014 VS/BY"
zu stellen. Das Antragsformular kann von
der Homepage der Regierung von Mittel-
franken heruntergeladen werden:
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 VS-BY.pdf
bzw.
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 VS-BY.doc

2. Lehrkréafte an Forderschulen und an
Schulen fiur Kranke

Lehrkréafte an Forderschulen und an Schu-
len fur Kranke reichen ihren Versetzungs-
antrag (Formblatt dreifach) moglichst so-
fort, spatestens bis 5. Marz 2013 bei der
Schulleitung ein.

Die Schulleitungen werden gebeten, ein-
gehende Antrage mdglichst zeitnah, spéa-
testens bis 19. Marz 2013 zweifach an
die Regierung weiterzuleiten (keine Sam-
melvorlage).

Der Antrag ist ausschlief3lich mit dem neu
Uberarbeiteten Formblatt "Antrag auf Ver-
setzung von Mittelfranken in einen anderen
Regierungsbezirk (Forderschule) — 2013/
2014 FOS/BY" zu stellen.

Das Antragsformular kann von der Home-
page der Regierung von Mittelfranken her-
untergeladen werden:
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 FOS-BY.pdf
bzw.
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 FOS-BY.doc

. Zur allgemeinen Beachtung

a) Eine Versetzung ist nur dann moglich,
wenn im kommenden Schuljahr Dienst
geleistet wird. Lehrkrafte, die fiur das
Schuljahr 2013/14 Beurlaubung oder El-
ternzeit (Ausnahme: Teilzeit in Eltern-
zeit) beantragt haben oder beantragen
werden, kdnnen nicht versetzt werden.

b) Uber die Zuweisung in einen neuen
Schulamtsbezirk (Bereich Grund-/Mittel-
schule) bzw. an eine neue Schule (Be-
reich Forderschule) entscheidet die auf-
nehmende Regierung.

c) Auf dem Versetzungsantrag sind ver-
bindliche Angaben zu machen uber
den im angestrebten Regierungsbe-
zirk gewtlinschten Beschaftigungsum-
fang (Vollzeit-, Teilzeitbeschéaftigung).
Ein entsprechender formeller Antrag ist
erst nach genehmigter Versetzung an
die aufnehmende Regierung zu rich-
ten.

d) Bei gleichzeitiger (alternativer) Antrag-
stellung auf Versetzung in einen weite-
ren Regierungsbezirk ist fir jeden ge-
winschten Regierungsbezirk ein ge-
sonderter Antrag zu stellen. Dabei ist
die Rangfolge der Versetzungswiinsche
wie im Formblatt angegeben zu kenn-
zeichnen (Erstwunsch/Zweitwunsch).

e) Parallel zum Versetzungsantrag in ei-
nen anderen Regierungsbezirk kann
selbstverstandlich auch ein Antrag auf
Versetzung innerhalb Mittelfrankens ge-
stellt werden. Die Regierung wird zu-
nachst den Antrag auf Versetzung in ei-


http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_VS-BY.pdf
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_VS-BY.doc
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_FOS-BY.pdf
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_FOS-BY.doc
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nen anderen Regierungsbezirk und dann
den “nachrangigen” Antrag (... auf Ver-
setzung innerhalb Mittelfrankens) bear-
beiten.

4. Weitere wichtige Hinweise:

- Anderungen zu den im Antrag gemach-
ten Angaben (z. B. Eheschliel3ung) sind
der Regierung unverziglich schriftlich
mitzuteilen.

- Wegen der groRen Anzahl von Verset-
zungsantragen kénnen Anderungsmit-
teilungen, die der Regierung nicht bis
spatestens 1. Mai 2013 vorliegen, grund-
satzlich nicht mehr berticksichtigt werden.

- Auf dem jeweiligen Antragsformular be-
findet sich u. a. folgender Passus zum
ankreuzen:

"0 Sollte die Versetzung in einen der
angegebenen Schulamtsbezirke nicht
moglich sein, bin ich mit jedem anderen
Schulamtsbezirk innerhalb des Regie-
rungsbezirks einverstanden" (vgl. For-
mular for den Bereich Grund-/Mittel-
schule) bzw.

"0 Sollte die Versetzung an einen der
angegebenen Dienstorte nicht méglich
sein, bin ich mit jedem anderen Dienst-
ort innerhalb des Regierungsbezirks ein-
verstanden" (vgl. Formular fir den Be-
reich Férderschule).

Werden hier keine Angaben gemacht
bzw. wird die Passage nicht angekreuzt,
wird damit unmissverstandlich zum Aus-
druck gebracht, dass ein Verbleib im
bisherigen Regierungsbezirk einer Ver-
setzung in einen anderen Regierungsbe-
zirk vorgezogen wird, falls der Einsatz-
wunsch nicht zu realisieren ist.

- Entstehende Nachteile wegen unvollstan-
diger Angaben auf den Antragsvordru-
cken und/oder aus fehlenden Unterlagen
gehen zu Lasten der Lehrkraft.

Hildegund Ruger, Bereichsleiterin

Bewerbung fir eine Einstellung zum
Schuljahr 2013/14;
Prifungsteilnehmerinnen/Prufungsteil-
nehmer 2013, Bewerberinnen/Bewerber
aus den Wartelisten, Lehrkrafte mit Su-
pervertrag (Bereich Grundschule, Mit-
telschule, Forderschule)

Bekanntmachung der Regierung von Mittel-
franken vom 12. Dezember 2012 Gz. 40.2/
41-0321-7/13

Prifungsteilnehmerinnen/Prifungsteilnehmer
2013, Bewerberinnen/Bewerber aus den War-
telisten und Lehrkrafte mit Supervertrag ha-
ben die Mdglichkeit, im Rahmen ihrer Bewer-
bung Wunsche uber ihren zukinftigen Ein-
satz zum Schuljahr 2013/14 - im Falle einer
Einstellung - zu aulRern.

1. Prafungsteilnehmerinnen/Prifungsteilneh-
mer 2013 (Lehramt Grundschule, Lehramt
Mittelschule, Fachlehrer, Forderlehrer) ver-
wenden hierbei das Formblatt "Prifungs-
teilnehmer - Erklarung zur Einstellung -
2013/14 Prf/vVS".
Wartelistenbewerberinnen/Wartelistenbe-
werber geben eine ausgefillte "Jahrliche
Bereitschaftserklarung” zusammen mit dem
Vordruck "Erklarung zur Rickmeldung aus
der Warteliste - 2013/2014 WL/VS" ab. Ein-
gang der jeweiligen Bewerbung bei der
Regierung spatestens am 30. April 2013.

2. Teilnehmerinnen/Teilnehmer an der Zwei-
ten Staatsprifung 2013 fur das Lehramt an
Sonderschulen bzw. fir Sonderpadagogik
bewerben sich termingerecht mit dem
"Fragebogen fir Studienreferendare".
Bewerberinnen/Bewerber aus den Warte-
listen legen eine "Jahrliche Bereitschafts-
erklarung"” zusammen mit dem "Beiblatt
zur Bereitschaftserklarung - Lehramt an
Sonderschulen/fir Sonderpadagogik” bis
spatestens 30. April 2013 vor.

3. Fir Lehrkréfte mit Supervertrag (ganzjah-
riger befristeter Arbeitsvertrag mit Zusage
auf Ubernahme in ein Beamtenverhaltnis
bzw. in ein unbefristetes Angestelltenver-
haltnis) besteht ebenfalls die Notwendig-
keit, sich bis spatestens 20.05.2013 er-
neut zu bewerben, um am Einstellungsver-
fahren zum Schuljahr 2013/14 teilnehmen
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zu kénnen. Bewerbung mit dem Vordruck
"Antrag auf Einstellung in den bayerischen
Grund- und Mittelschuldienst (Lehrkrafte
auf Supervertrag) - 2013/2014 SUP".

Bewerberinnen/Bewerber, die mit einem
Supervertrag beschétftigt sind, kdnnen au-
Rerdem am Versetzungsverfahren zwi-
schen den Regierungsbezirken teilneh-
men. FUr diesen Personenkreis gelten zu-
satzlich die Regelungen und Termine der
Regierungsbekanntmachung vom 5. De-
zember 2012 Gz. 40.2/41-0321-2/13 uber
die "Versetzung in einen anderen Regie-
rungsbezirk zum Schuljahr 2013/14 - Lehr-
kréfte an Grundschulen, Mittelschulen und
Forderschulen/Schulen fur Kranke", abge-
druckt in diesem Schulanzeiger.

. Von der Homepage der Regierung von
Mittelfranken konnen in diesem Zusam-
menhang die Folgenden der in Nrn. 1 und
3 angefihrten Formulare heruntergeladen
werden:

- "Prifungsteilnehmer - Erklarung zur Ein-
stellung - 2013/2014 Prf/VS"
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 Prf VS.pdf
bzw.
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 Prf VS.doc

- "Erklarung zur Rickmeldung aus der
Warteliste - 2013/2014 WL/VS"
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 WL-VS.pdf
bzw.
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 WL-VS.doc

- "Antrag auf Einstellung in den bayeri-
schen Grund- und Mittelschuldienst (Lehr-
krafte auf Supervertrag) - 2013/2014
SUP"
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 SUP.pdf
bzw.
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/
serv/download/downabt4/40/2013 SUP.doc

5. Zur allgemeinen Beachtung:

- Eine EheschlieBung kann nur dann be-
ricksichtigt werden, wenn sie spates-
tens am 1. Juni 2013 erfolgte. Der
Nachweis hiertiber (Heiratsurkunde oder
Auszug aus dem Familienbuch, jeweils

in Kopie) muss bis spatestens 7. Juni
2013 bei der Regierung eingegangen
sein. Eine Eheschlieung nach dem
1. Juni 2013 kann in der Regel fur das
laufende Verfahren nicht mehr beriick-
sichtigt werden.

Es besteht kein Anspruch auf Einstel-
lung im Regierungsbezirk Mittelfranken.
Die Einstellungen erfolgen bedarfsge-
recht in ganz Bayern.

Uber Antrage von Prufungsteilnehmerin-
nen/Prufungsteilnehmern und Wartelis-
tenbewerberinnen/Wartelistenbewerbern
auf Einstellung in einem anderen als
dem bisherigen Regierungsbezirk ent-
scheiden die beteiligten Regierungen
nach Bekanntgabe der Einstellungsvor-
aussetzungen. Die Einstellungen erfol-
gen bedarfsgerecht in ganz Bayern.
Prifungsteilnehmerinnen/Prufungsteilneh-
mer und Wartelistenbewerberinnen/War-
telistenbewerber, die die Einstellungsvor-
aussetzungen nicht erfillen, kénnen kei-
nem anderen Regierungsbezirk zuge-
ordnet werden.

Hildegund Ruger, Bereichsleiterin


http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_Prf_VS.pdf
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_Prf_VS.doc
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_WL-VS.pdf
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_WL-VS.doc
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_SUP.pdf
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt4/40/2013_SUP.doc

Seite 14

Mittelfrankischer Schulanzeiger Nr. 1/2013

Vollzug des Bayerischen Gesetzes Uber
das Erziehungs- und Unterrichtswesen
(BayEUG);

Gastschulanordnung fur Auszubildende
des Ausbildungsberufes Medientechno-
loge/Medientechnologin - Siebdruck

Bekanntmachung der Regierung von Mittel-
franken vom 23. Oktober 2012 Gz. 44.1-
5204-38/12

Auf Grund von Art. 43 Abs. 5 Séatze 1 und 4
des Bayerischen Gesetzes Uber das Erzie-
hungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) vom
31. Mai 2000 (GVBI S. 414, ber. S. 632,
BayRS 2230-1-1-UK), zuletzt geédndert durch
Gesetz vom 9. Juli 2012 (GVBI S. 344), erlasst
die Regierung von Mittelfranken folgende

Gastschulanordnung:
l.

Auf Grund geringer Zahlen an Auszubilden-
den haben im Ausbildungsberuf Medientech-
nologe/Medientechnologin - Siebdruck - Aus-
zubildende mit Beschéftigungsort im Regie-
rungsbezirk Mittelfranken zur Erfullung der
Berufsschulpflicht ab dem Schuljahr 2012/13
ab der Jahrgangsstufe 11 die

Stadt. Berufsschule fiir

Repro-, Satz- und Drucktechnik
im Beruflichen Schulzentrum
Alois Senefelder

Pranckhstr. 2

80335 Miinchen

zu besuchen.

Fur Berufsschulberechtigte gilt diese Gast-
schulanordnung entsprechend.

Diese Bekanntmachung tritt mit Wirkung vom
1. Oktober 2012 in Kraft.

Dr. Bauer, Regierungsprasident

6. SchulKinoWoche Bayern -
Film ab fur Unterricht im Kinosaal

Vom 11. bis 15. Méarz 2013 laden 85 Filmthe-
ater in 76 Stadten Schuilerinnen und Schiiler
aller Jahrgangsstufen und Schularten erneut
zum Unterricht im Kinosaal ein! Auf dem
Stundenplan steht ein vielfaltiges Programm
aus kunstlerisch herausragenden und lehr-
planrelevanten Spiel-, Animations- und Doku-
mentarfilmen sowie Filmklassikern. In Kinose-
minaren hat das junge Publikum die Moglich-
keit, Filmschaffende und Fachreferenten haut-
nah vor Ort zu erleben und den Geheimnis-
sen des Leitmediums Film auf die Spur zu
kommen.

Landesweite Lehrerfortbildungen bereiten
vorab gezielt auf den didaktisch sinnvollen
Filmeinsatz im Unterricht vor. Das Angebot
reicht von filmanalytischen Grundlagen und
urheberrechtlichen Fragestellungen uber die
konkrete Auseinandersetzung mit Literatur-
verfilmungen oder Kurzfilmen im Unterricht
bis hin zu exklusiven Werkstattgesprachen
mit den Machern des bayerischen Kinderkri-
mis "Tom und Hacke". Unterrichtsmaterialien
zur Vor- und Nachbereitung des Kinobesuchs
erganzen das Angebot zur Medienkompe-
tenzforderung. Anmeldungen zu den Leh-
rerfortbildungen sind ab sofort moglich.

Die Filmprogramme der teilnehmenden Kinos
werden Ende Dezember 2012 online verof-
fentlicht. Moglichkeiten zur Kartenbestellung
bestehen ab Januar 2013.

Die Anmeldefrist fur Filmvorstellungen der
6. SchulKinoWoche Bayern endet am 22. Feb-
ruar 2013. Mehr unter:
http://www.schulkinowoche-bayern.de/
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Vorlage von Antragen auf Beurlaubung,
Elternzeit und Teilzeitbeschaftigung im
Bereich der Grundschulen, Mittelschu-
len, Forderschulen und Schulen fir
Kranke

Es wird vorsorglich darauf hingewiesen, dass
Antrdge auf Teilzeitbeschaftigung nach Art.
88 und Art. 89 BayBG und das Freistellungs-
modell (Art. 88 Abs. 4 BayBG) bzw. analog
TV-L und Antrage auf Beurlaubung nach Art.
89 und Art. 90 BayBG bzw. analog TV-L so-
wie die Antrdge auf Altersteilzeit (Art. 91
BayBG) fur das Schuljahr 2013/14 bis spéates-
tens 31. Marz 2013 der Regierung von Mittel-
franken, Sachgebiet 43, vorzulegen sind.

Die verbindlichen Antrage sind auf dem Dienst-
weg, d. h. Uber das derzeit zustandige Staatli-
che Schulamt (Bereich Grund- und Mittel-
schulen) bzw. Uber die Schulleitung (Forder-
schulbereich) einzureichen!

Dabei sind die neu uberarbeiteten Vordru-
cke zu verwenden. Die Einstellung der neuen
Vordrucke auf die Homepage der Regierung
von Mittelfranken erfolgt voraussichtlich Mitte/
Ende Januar 2013.

Wegen der Inanspruchnahme von Elternzeit
wird gebeten, die Hinweise und Termine auf
der Ruckseite des Antragsformulars zu be-
achten.

Nichtamtlicher Teil

Religionspadagogisches Zentrum Heils-
bronn;

Referentenstelle fur den Bereich Evange-
lische Religionslehre an Grundschulen
(ID 4657)

Im Religionspddagogischen Zentrum Heils-
bronn ist die Stelle einer Referentin/eines Re-
ferenten fir den Bereich Evangelische Religi-
onslehre an Grundschulen zum 1. September
2013 neu zu besetzen.

Gesucht wird eine Grundschullehrerin/ein
Grundschullehrer mit dem Fach Evang. Re-
ligionslehre oder eine Pfarrerin/ein Pfarrer
oder eine Religionspadagogin/ein Religi-
onspadagoge mit vielfaltiger Erfahrung im
Religionsunterricht der Grundschule.

Erwartet wird eine Personlichkeit mit hoher
fachlicher (theoretisch/praktischer) Qualifikati-
on, kommunikativer Kompetenz, Interesse an
religionspadagogischen Fragestellungen und
an Konzeptionsentwicklungen. Vorausgesetzt
wird die Fahigkeit, Gruppenprozesse zu initi-
ieren und zu begleiten, sowohl im Team zu
arbeiten als auch selbststandig Arbeitsvorha-
ben zu planen und durchzufihren.

Zur Referententatigkeit gehéren im Wesentli-

chen folgende Aufgabenfelder:

- Planung, Organisation, Koordinierung und
Durchfuihrung von regionalen und zentralen
Fortbildungsveranstaltungen

- Mitarbeit bei Lehrplan- und Schulbuchent-
wicklungen

- Einfohrung des neuen Grundschullehrplans/
Fortbildung von Multiplikatorinnen und Mul-
tiplikatoren

- Erstellung und Erprobung von Unterrichts-
materialien

- beratende Tatigkeit gegeniber der Kirchen-
leitung

- eigene Unterrichtspraxis (2 bis 4 Wochen-
stunden in Evangelischer Religionslehre)

- Bereitschaft zur Ubernahme von referats-
Ubergreifenden Aufgaben im RPZ

Dienstort: Religionspadagogisches Zentrum in
Heilsbronn

A12/A13/A14 entsprechend der
Berufsausbildung

BesGr.:
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Bewerbungen fiir diese Stelle richten Sie bitte
bis 18. Februar 2013 an

Evang.-Luth. Kirche in Bayern
- Landeskirchenamt -

Herrn Padagogischen Direktor
Eckhard Landsberger
Katharina-von-Bora-Str. 11
80333 Miinchen

Wenn Sie weitere Fragen zu den Referatsauf-
gaben und der Stellenstruktur haben, wenden
Sie sich bitte unter Tel.: 09872 509111 an
Herrn Direktor Klaus Buhl, RPZ Heilsbronn.

4. Bayerischer Forderlehrertag der KEG

Zeit: Freitag, 8. Méarz 2013
09:15 bis 16:00 Uhr

Ort: Kolpinghaus in Regensburg
(Adolf-Kolping-Stral3e 1)

Thema: ,Foérderlehrerinnen -
Exklusive Forderung inklusive"

Programm:

09:15 Uhr Eroffnung und BegriRung mit
Staatssekretar Bernd Sibler

10:00 Uhr Eréffnungsreferat "Schulfach
Glick", Dominik Dallwitz-Wegner

11:00 Uhr Workshops

13:00 Uhr Mittagessen

14:00 Uhr Workshops

16:00 Uhr Verabschiedung

Workshopangebote:

- Lebensraum Schule - ohne Mobbing:
Pravention und Intervention

- Padagogisch-therapeutische Arbeitsformen
im Umgang mit Kindern und Jugendlichen
mit Geflhls- und Verhaltensstérungen

- MathePlus: Spielerische Erweiterung des
raumlichen Vorstellungsvermogens

- Das neue Dienstrecht in Bayern, v. a. seine
Auswirkungen auf Arbeitszeit und Moglich-
keiten des Ruhestands

- Forderlehrerinnen/Forderlehrer in jahrgangs-
gemischten Klassen 1/2

Bayerische
Sportstatten-
Service GmbH 4/3 <

Fachkrafte fur Arbeitssicherheit
Technische Uberpriafungen durch neutrale Sachkundige

¥r Uberprufung von Kinderspielplatzen
¢ Uberprifung von Sportanlagen

Y Ausstattung und Wartung von Turnhallen,
Freisportanlagen und Kraftraumen

90563 Schwaig - Postfach 100137 - & 09 11/50 55 56
£ 0911/50 88 30

- ,Kopf oder Zahl? — Mathematikférderung in
Grund- und Mittelschule”

- Welche Erwartungen haben Migranteneltern
an die Schule/Padagogen?

- Zeitmanagement

- ,Schulfach Glick" in der Praxis

- Theater in der Schule

Unkostenbeitrag:

fur KEG-Mitglieder

7,00 €/0,00 € (FOLA/Studierende)
fur Nichtmitglieder

14,00 €/ 7,00 € (F6LA/Studierende)

Anmeldung:

Ab 28.01.2013 bis spétestens 22.02.2013
uber das Internet unter www.keqg-bayern.de
Jede Schule bekommt zusétzlich per E-Mail
am 28.01.2013 eine Einladung mit Workshop-
beschreibungen.

Das Bayerische Staatsministerium fir Unter-
richt und Kultus ist damit einverstanden, dass
den am 4. Bayerischen Foérderlehrertag teil-
nehmenden staatlichen Forderlehrerinnen und
Forderlehrern Dienstbefreiung gewahrt wird
und erkennt die Veranstaltung als eine die
staatliche Lehrerfortbildung ergénzende Mal3-
nahme an. Voraussetzung fir eine Dienstbe-
freiung ist, dass dadurch kein Unterricht aus-
fallt.

Der Mittelfrankische Schulanzeiger erscheint monatlich (Doppelnummer 8/9).
Bezugspreis jahrlich 21,50 €, halbjahrlich 10,75 €, Einzelnummer 2,- €.
Bestellungen sind an die Regierung von Mittelfranken zu richten (Postfach 6 06, 91511 Ansbach).

Verantwortlich: Bereichsleiterin Hildegund Rtiger, Ansbach.

Internetadresse: http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabtl/schulanzeiger/schulanzeiger.htm
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